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BURMISTRZ DRAWSKA POMORSKIEGO
OGLEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
DS. OBSLUGI INFORMATYCZNEJ URZEDU
W URZEDZIE MIEJSKIM W DRAWSKU POMORSKIM
78-500 DRAWSKO POMORSKIE, UL. SIKORSKIEGO 41

1. Wymagania niezb¢dne:

D

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

na wolne stanowisko urzednicze poza obywatelami polskimi moga ubiegaé sie
obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym na podstawie
umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspoélnotowego przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia, posiadajacy znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzong
dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
wyksztatcenie wyzsze 1 lub II stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie
wyzszym, kierunek - informatyka,

niekaralnos$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,

doswiadczenie zawodowe zwigzane z branzg [T,

znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o
ochronie danych osobowych.

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

znajomos$¢ systemow Windows (systemy desktopowe 1 serwerowe),
znajomos$¢ konfigurowania 1 administrowania UTM-6w STORMSHIELD oraz
urzadzen CISCO,

umiejetnos¢ zarzadzania infrastrukturg wirtualna,

praktyczna znajomos¢ aplikacji biurowych MSOffice,

znajomos¢ systemoéw Linux, Debian, Suse, Fedora,

samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji, kultura osobista, odpornos¢ na stres,
umiejetnosc pracy w zespole.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) nadzér nad prawidlowoscia funkcjonowania i wykorzystania sprzetu
komputerowego 1 oprogramowania,

2) zabezpieczenie bezawaryjnej pracy systemow informatycznych wdrozonych w
urzedzie,

3) realizacja zadan zwigzanych z funkcjonowaniem e-urzedu,

4) wsparcie techniczne i merytoryczne dla pracownikéw i uzytkownikow,

5) biezgca analiza legalnosci oprogramowania,

6) wykonywanie okresowych przegladéw i konserwacji sprzetu komputerowego,

7) ochrona antywirusowa komputerow,

8) wykonywanie archiwizacji danych,

9) znajomos$¢ sposobu wdrozenia do organizacji urz¢du Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b



fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzeme 0

ochronie danych).

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
wykonywanie pracy na stanowisku ds. obstugi informatycznej urzedu w Urzedzi

e Miejskim

w Drawsku Pomorskim wymaga koniecznosci przemieszczania sie¢ pomigdzy obiektami na

terenie miasta, w ktoérych znajduja si¢ komodrki organizacyjne urzedu (obie
wyposazone w windy). Stanowisko pracy w urzedzie wyposazone jest w komputet
oprogramowanie, telefon.

S. Informacja z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych:

W miesigcu poprzedzajagcym date publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik
0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Drawsku Pomorskim, w
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelng
nie przekroczyt 6%.

6. Informacje dodatkowe:

osoby podejmujagce po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym,
kierowniczym stanowisku urzedniczym, w jednostkach, o ktérych mowa w art.
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1
zobowigzane sg do odbycia shuzby przygotowawczej, trwajacej nie dtuzej niz 3
uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu koficzacego stuzbe przygotowawczs.

7. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,
2) podpisane odrecznie CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,
3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i wyks
4) kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajgce staz pracy,
- 5) zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie
stanowisku,
kwestionariusz osobowy,
oswiadczenie o treSci: ,,Posiadam pelng zdolno$¢ do czynnosci prav
korzystam w pelni z praw publicznych, nie bylam (bylem) kara
przestepstwo popetnione umyslnie lub umysine przestepstwo skarbowe”,
inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwahﬁkaqach i um1eJ<-;tnosc1
referencje,

6)
7)

8)

9

kty nie sg

, niezbedne

zatrudnienia

rozumieniu

bsprawnych

w tym na -

2 ustawy z

158 ze zm.)

miesigce i

sztalcenie,

na danym

vnych oraz

ny (-a) za
ach, opinie,

o$wiadczenie kandydata o tresci: ,, Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych

osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji na stanovvlsko ds.
obstugi informatycznej urzedu w Urze;dzw Miejskim w Drawsku Pomorsklm
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.z

2016 r., p0z.922)”;

10) kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.
2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016
r. poz. 902 ze zm.), jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii

dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.




8. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem, w zaklejonej
kopercie ( z oznaczeniem nadawcy) z dopiskiem:
wDotyczy naboru_na stanowisko d.s. obstugi informatycznej urzedu
w Urzedzie Miejskim w Drawsku Pomorskim”

nalezy zlozy¢ w siedzibie urzedu, w sekretariacie (poko6j 210) w godzinach pracy
urzgdu lub przesta¢ na adres: Urzad Miejski, ul. Sikorskiego 41, 78-500 Drawsko
Pomorskie w terminie do dnia 29 stycznia 2018 r. (decyduje data wptywu do Urzedu
Miejskiego w Drawsku Pomorskim)

Oferty, ktore wpltyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
pod adresem www.umig.drawskopomorskie.ibip.pl oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie tut. urzedu.

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang powiadomieni o terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

Drawsko Pomorskie, dnia 17 stycznia 2018 .




