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Drawska Pomorskieg BURMISTRZA DRAWSKA POMORSKIEGO

Jl.Gen. WL SIKC orskiego
78-500

Drawsko Pomorskie z dnia A lutego 2012 .

' fo4.9633485; fax. 084- .3833113

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ w formie wspierania zadania
publicznego w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr Kkultury i dziedzictwa narodowego
pn. ,,Organizacja zycia kulturalnego emerytéw, rencistéw i inwalidéw”

Na podstawie art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536; z 2011 r. Nr 112 poz.
654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1211, Nr 209 poz. 1244) zarzadzam, co
nastgpuje:

§1. 1.0glasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ w formie wspierania zadania publicznego
w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, ktore bedzie
realizowane w 2012 roku na terenie gminy Drawsko Pomorskie
2. Warunki otwartego konkursu ofert, o ktérym mowa w ust. 1 sa nastepujace:
1) nazwa zadania: ,,Organizacja zycia kulturalnego emerytow, rencistow i inwalidow”
2) rodzaj zadania — kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego
a) organizacja wlasnych imprez i spotkan okolicznosciowych,
b) organizacja wyjazdow na imprezy kulturalne,
¢) uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych organizowanych przez inne podmioty.
3) wysokosé srodkéw publicznych planowanych na realizacje zadania:
- 7.000,- z} (stownie: siedem tysigcy zlotych).
4) zasady przyznawania dotacji:
a) do konkursu moga przystapi¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
b) rozpatrywane beda wylacznie oferty zlozone na obowiazujacym formularzu wraz
z wymaganymi zatgcznikami w terminie okreslonym w ogloszeniu,
¢) dotacj¢ na realizacj¢ zadania otrzymaja podmioty, ktérych oferty zostang uznane za
najkorzystniejsze i wybrane w niniejszym postgpowaniu konkursowym,
d) przy ubieganiu si¢ o dotacj¢ wymagany jest minimalny finansowy wkiad wlasny
w wysokosci 10 % wartosci calego zadania,
e) zlozenie oferty o dotacj¢ nie gwarantuje przyznania $rodkéw w wysokosci, o ktora
wystepuje oferent,
f) szczegélowe i ostateczne warunki realizacji i finansowania zadania ureguluje umowa
pomigdzy gming Drawsko Pomorskie a oferentem.
S) terminy i warunki realizacji zadania:
a) zadanie bedzie realizowane w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2012
roku;
b) w konkursie moga uczestniczy¢ podmioty, ktére tacznie spetniaja nastgpujace warunki:
- spelniaja wymogi formalne zgodnie z ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie oraz innych ustaw;
- realizowa¢ bedg zadanie na rzecz mieszkancow gminy Drawsko Pomorskie;
- prowadzg dzialalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem;
- posiadaja doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania, bedacego przedmiotem
konkursu;
- przedstawig prawidlowo sporzadzong ofert¢ na obowigzujacym formularzu zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z2011r. Nr




¢) do oferty nalezy dolaczy¢:
- kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub

ewidencji,

- w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte
wspolna niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego
rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta(-
ow),

6) termin skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie w terminie do 05 marca 2012 r. w sekretariacie

Urzedu Miejskiego w Drawsku Pomorskim przy ul. Sikorskiego 41, pok6j nr 210. Na kopercie

nalezy umiesci¢ dopisek: Konkurs ofert —, Organizacja zycia kulturalnego emerytow, rencistow

i inwalidow ”.

7) tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert:

a) ztozone oferty rozpatrywane beda przez komisje konkursowa powolang zarzadzeniem
Burmistrza Drawska Pomorskiego;

b) ocena ofert przez komisj¢ nastapi w dwoch etapach: ocena formalna 1 ocena
merytoryczna. Do oceny merytorycznej przechodza tylko te oferty, ktére pozytywnie
przejda oceng formalna;

c) oferty zlozone na innych formularzach niz obowigzujace, niekompletne lub zlozone po
terminie zostang odrzucone z przyczyn formalnych;

d) ostateczne rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pozniej, niz 30 dni od uplywu terminu
sktadania ofert;

e) dokonujac wyboru najkorzystniejszych ofert komisja konkursowa bedzie stosowala
nast@pujqce kryteria:

mozliwo$¢ prawidlowej realizacji zadania przez oferenta,

- poprawng kalkulacje kosziéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu

rzeczowego zadania,

- udzial srodkéw wiasnych oferenta oraz zasobow rzeczowych i kadrowych,

- ilo$¢ oséb objetych dziataniem,

- dotychczasowa wspélpraca z samorzadem gminnym, w tym rzetelno§é

i terminowos$¢ rozliczen,

f) decyzj¢ o wyborze podmiotu, ktéry uzyska dotacje oraz o jej wysokosci podejmie
Burmistrz Drawska Pomorskiego po przedstawieniu przez komisj¢ konkursowa wynikéw
prac komisji;

g) wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku oferent moze negocjowa¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub
wycofa¢ swoja ofertg;

h) szczegblowe warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania regulowaé bedzie
umowa zawarta pomigdzy gming Drawsko Pomorskie a podmiotem, ktérego oferta
zostanie wybrana;

8) Burmistrz Drawska Pomorskiego w roku 2012 nie realizowal zadan tego samego rodzaju.
W roku 2011 ( rok poprzedzajacy rok ogloszenia konkursu ofert) Burmistrz Drawska
Pomorskiego realizowal tego samego rodzaju zadanie w formie wspierania jego wykonania
przez Zwiazek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow w Drawsku Pomorskim przy
dofinansowaniu w kwocie 7.000 z i koszcie tego zadania 70.650 zi.

§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




