B URMIS TR Z
Drawska Pomorskiego
ul.Gen.Wt.Sikorskiego 41
78-500 Drawsko Pomorskie
tal. 104-3R33485; fax. 094-3633112

ZARZADZENIE NR 108/2016
BURMISTRZA DRAWSKA POMORSKIEGO
z dnia 03 sierpnia 2016 r.

w sprawie powolania komisji egzaminacyjnej dla nauezyciela ubiegajacego sie o awans
na stopien nauczyciela mianowanego.

Na podstawie art. 9g ust. 2 1 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Tj. Dz. U. z 2014 1. poz. 191; zm.: Dz. U, z 2015 r. poz. 357, poz. 1268 i poz. 1418 oraz

z 2016 r. poz. 668.), Burmistrz Drawska Pomorskiego zarzadza co nastgpuje:

§ 1. Powoluje sie Komisje Egzaminacyjna dla Pani Katarzyny Nowak-Kulpy
— nauczyciela kontraktowego Szkoly Podstawowej w Drawsku Pomorskim, ubiegajgcego sie
0 awans na stopien nauczyciela mianowanego — zwang dalej “komisjg”, w nastgpujgcym
skladzie:

[} Monika Chmielecka — przedstawiciel organu prowadzgcego szkole — przewodniczaca,

2) Monika Sierant — przedstawiciel organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

3) Joanna Szewczyk — dyrektor Szkoly Podstawowej w Drawsku Pomorskim,

4) Ewa Mierzwinska — przedstawiciel zwigzku zawodowego,

5) Malgorzata Mr6z — ekspert,

6) Alina Typito — ekspert.

§ 2. Okresla sie Regulamin pracy komisji bedacy zalacznikiem do niniejszego
zarzadzenia, opracowany w oparciu o art. 9 a do 9 h ustawy Karta Nauczyciela oraz
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania

stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2013r. poz. 393).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 108/2016
Burmistrza Drawska Pomorskiego

z dnia 03 sierpnia 2016r.
REGULAMIN
PRACY ¥OMISI EGZAMINACYINE]
dla nauczyciala ubisgajacego sie o awans na stopied nanczyciela miznowanese

§1. Zesady ogblne pracy komisji agza.m };3 gjdiar az.c*ycieii ubizgajacych sie 0 awans
na stopien nauczycicla mianowanego, zwansj dalsj komisja”
1) Wniosld nauczycieli kontraktowych ubiegajacych sie o siopist nauczyciela
mianowanego rozpatrywane sa w kolejnodcl ich mﬁrm
2) Organ, kidry powoiat komisje 6072‘.:'1121&0)1]“13 zapewnlia jgj obstuge adminisiracyjno —
blmowa oraz pokrywa wydatki zwiazane z jej dristalnoscia. :

§ 2. Zasady szczegdiows pracy komisji.

1) Do zadan przewodzniczacego komisji nalezy w szezegblnoscet:

&) kierowanie pracami komisji, A

b) stwisrdzaniz tozsamosdcl czionkdw komisii,

¢) stwisrdzanie obecnodel cztonkdw komisji na posiedzeniy,

d) pmpomame o obowiazku przestrzegania postanowisn wyaikajacych z przepiséw
ustawy 0 ochronie danych osobowych,

-2) Wyzaaczanie protokolania,

f) czuwanit nad zgodnoscia czynmodel podejmowanych przaz komisjs z przapisami

rawa,
g) gis=m:1ie powiadamisnie nanczycicle i czlonkéw komisji o misjscu | terminie
8gza _13
b} przyeotowywamis akidw prawnych przydataych w posiepowani eg_am_":" Yoy,
2 kidrych moga korzysiad nex 07*11.191\, ubiegajacy sig 0 awans ne stopist nauezyciela

mianowanego oraz czionkowie komisji,

i} prz&srawia:ie natczycielowi czl‘ozﬂcéw komisji,

J) zapozmenie nauczyciela z planem przebiegu egzaminu,

k) ogiaszanie nauczycislowi- wyniku egzeminu w obecnoel  wszysdkich czionkdw
komisji,

D jezeli wyndk egzeminu jest pozycywny, wydanie nevczycielowl zaéwiadezemia

" 0 zdaniu egzaminu,

m) przekazywanis orgenowi powotujacemu komisje peinej dokumentacji prac }'o misji,
.
- protokon: podpisanege przez wszystkich czionkdw komisji wraz z zataczaikams,
-~ wniosku nenczyciela wraz z dokumerntacja,
- kserokopii wydansgo nauczycielowi zadwiadezenia o rdeniv gzzaminu.

2) Zadania komisji:

g) komisjz podejmujs rozsirzvezniscia W obecmesel co majmnisi 2/3 skiadu swoich

B g
czionkdow,
owa . 1 . 1 )
b) w sprawach doryczacych prac  komisji egzeminacyjne] nisuszgulowanyck

W fozporzadzeniu ~ Minis rod
W sprawis uzyskiwenia szopr:\.' gwansu zawoéowe'zo przez navezycish (D" U
z 2013 r. poz. 393) duje komisja w drodze glosowenia zwykia wickszodciz
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k)

b przez poszezegdlaych czionkdw komisji
re jezei liczba czionkdw kcmfsy
1 112jniZ573 ocene punkiowa,

jezeli obliczona érednia

2
na podsiawie liczby punkidw przyzasny
oblicza sig s’reda_ig aryimetyczna punkidw, z tym,

E

z
jest wicksza niz 3, odrzuca siz jedns najwyzsza i jed
przy czym nauvczyciel zdal egzamin przed 1\0"1153
arytmetyczna punkidw wynosi co najrnisj 7,
komisja egzaminacyjna wydaje nauczyciclowi zaswiadezenie o zdaniu egzaminu
—rejestr wydanych zadwiadczen prowadzi organ, kidry powotat komisje,

z przebiegu pracy komisji sporzadzany jest protokét zawierajacy w szezegdlnose:
- date i migjsce posiedzenia komisji,
- imiona i nazwiska czionkow komisji,
- imiona 1 nezwiska 0s6b uczesimiczacych w pracach komisji w charakierze
obserwatora, '
- pytania zadane nauczycielowl w czasie egzaminu oraz informacje o LleelO"'yCh
przez nauczyciela odpowiedziach, i
- uryskane przez nauczyciela oceny punkiows,
- Srednia aryimetyczna punkidw, o kidrsj mowa w § 13 ust. 2 i 3 rozporzadzania
Ministra Edukacji Narodows] z dnia 1 marca 2013 1. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczyeieli (Dz. U, z 2013 1. poz, 393),
- uzasadnienie rozstrzygnigcia komisji,
- podpisy czionkédw komisji uczestniczecych w j&] preca ach,
po zakonczeniu prac komisji przewodniczacy niezwlocznie przekazuje do organu
prowadzacego protokét i dokumentacje komisji oraz wniosek wraz z dokumentacja
zlozona przez nauczyciela,
z chwila przejecia przsz orgen prowadzacy wiw dokumentacji, komisja zostaje
TOZWiazana.
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