w sprawie zatwierdzenia zmiany regulaminu organizacyjnego Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Drawsku Pomorskim

Na podstawie § 7 ust.l uchwaly Nr LII/459/2014 Rady Miejskiej w Drawsku
Pomorskim z dnia 29 maja 2014 r. w sprawie Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Drawsku Pomorskim zmienionej uchwalg LVI/517/2014 Rady Miejskie]
w Drawsku Pomorskim z dnia 25 wrzesnia 2014 r. zmieniajacg uchwale w sprawie Statutu
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Drawsku Pomorskim zarzadza si¢ co
nastepuje :

§ 1. Zatwierdza si¢ zmiang regulaminu organizacyjnego Miejsko- Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Drawsku Pomorskim okreslong w zarzadzeniu Kierownika Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drawsku Pomorskim zmieniajacym zarzadzenie
w sprawie regulaminu organizacvinego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne)
w Drawsku Pomorskim stanowigeym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




ZARZADZENIE NR 1/2016
KIEROWNIKA MIEJSKO — GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W DRAWSKU POMORSKIM
z dnia 19 lutego 2016 .

zmieniajace zarzadzenie w sprawie regulaminu organizacyjnego Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Drawsku Pomorskim

Na podstawie §7 ust. 1 i 2 uchwaly Nr L11/459/2014 Rady Miejskiej w Drawsku
Pomorskim z dnia 29 maja 2014 r. w sprawie Statutu Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Drawsku Pomorskim zmienionej uchwata Nr LVI1/517/2014 Rady Miejskiej
w Drawsku Pomorskim z dnia 25 wrzesénia 2014 r. zmieniajacq uchwale w sprawie Statutu
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drawsku Pomorskim, zarzadza sie. co
nastgpuje:

§1. Do regulaminu organizacyjnego Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Drawsku Pomorskim stanowiacego zalacznik do zarzadzenia Nr 9/2014 Kierownika
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drawsku Pomorskim z dnia 1 wrzesnia
2014 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spofecznej w Drawsku Pomorskim zmienionego zarzadzeniem Nr 4/2015 Kierownika
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drawsku Pomorskim z dnia 27 maja
2015 r. zmieniajacym zarzadzenie w sprawie regulaminu organizacyjnego Miejsko —
Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Drawsku Pomorskimi i zarzadzeniem Nr 8/2015
Kierownika Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drawsku Pomorskim z dnia
29 grudnia 2015 r. zmieniajacym zarzadzenie w sprawie regulaminu organizacyjnego Miejsko
— Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej w Drawsku Pomorskimi zwanego dalej
.Regulaminem”, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) zmienia sie § 12 ust. 3, w ktorym po pkt 7 dodaje sie pkt 8 w brzmieniu:

,,8) prowadzenie akt osobowych pracownikéw osrodka.”
2) w § 13 zmienia si¢ ust. 3, ktéry otrzymuje brzmienie:

,» 3. Do podstawowych zadan Sekcji nalezy:

1) wydawanie i  kompletowanie wnioskéw oraz innych dokumentow
niezbednych do ustalenia prawa do zasitku rodzinnego i dodatkow do zasitku
rodzinnego, zasitkéw dla opiekundéw, funduszu alimentacyjnego oraz
swiadczenia wychowawczego,

2) przeprowadzanie posigpowania w sprawach dotyczacych przyznania
zasitku rodzinnego i dodatkow do zasitku rodzinnego. zasitkow dla opickunow,
funduszu alimentacyjnego, $wiadczenia wychowawczego, oraz — wydawanie
w tym zakresie decyzji,

3) dokonywanie analizy i oceny zmian sytuacji oséb i rodzin, ktorym
przyznano prawo do $wiadczen rodzinnych, zasitkow dla opiekunow, funduszu
alimentacyjnego oraz $wiadczenia wychowawczego oraz kwalifikowanie tych
sytuacji do wstrzymywania wyplaty lub zawieszania przyznanych swiadczen,

4) ujawnianie nienaleznie pobranych $wiadczen 1 wszczynanie postgpowania
o zwrot nienaleznie pobranych $wiadczen,

5) wspoldziatanie z organami samorzadu lokalnego i innymi instytucjami oraz
podmiotami realizujacymi zadania z zakresu $wiadczen rodzinnych, funduszu




Zatgeznik

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W DRAWSKU POMORSKIM
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