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ZARZADZENIE NR 93/2010
BURMISTRZA DRAWSKA POMORSKIEGO
z dnia 27 sierpnia 2010 r.

w sprawie dodatkow motywacyjnych dla dyrektoréw szkél i przedszkoli prowadzonych
przez gmin¢ Drawsko Pomorskie.

Na podstawie § 7 ust. 2 Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek i szczegblowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania innych skladnikow
wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegblowy sposéb obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, a takze
wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegOlowe zasady jego
przyznawania i wyplacania bedacego zalagcznikiem do uchwaly Nr XXXII1/274/2009 Rady
Miejskiej w Drawsku Pomorskim z dnia 26 lutego 2009 r. w sprawie Regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ stawek i szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i
warunki wyplacania innych skladnikow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw, a takze wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szczegolowe zasady jego przyznawania i wyplacania (Dz. Urz Woj. Zachodniopomorskiego
Nr 13, poz. 519), zarzadzam co nastgpuje:

§1. Ustala si¢ okreslona nizej wysokos¢ dodatkéw motywacyjnych dla dyrektorow szkot
1 przedszkoli prowadzonych przez gming Drawsko Pomorskie:

1) Anna Arcimowicz — Dyrektor Gimnazjum w Drawsku Pomorskim — 27%
wynagrodzenia zasadniczego,

2) Mariola Grzybowska — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Gudowie - 21%
wynagrodzenia zasadniczego,

3) Wiestawa Hnatewicz — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Mielenku Drawskim — 26%
wynagrodzenia zasadniczego,

4) Teresa Kaczmarek — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Suliszewie — 20%
wynagrodzenia zasadniczego

5) Grazyna Kapuscinska — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Ngtnie — 20%
wynagrodzenia zasadniczego

6) Henryka Olender — Dyrektor Przedszkola w Drawsku Pomorskim - 21%
wynagrodzenia zasadniczego

7) Lidia Sawka -Dyrektor Szkoly Podstawowej w Zaransku - 20%
wynagrodzenia zasadniczego

8) Joanna Szewczyk — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Drawsku Pomorskim — 30%
wynagrodzenia zasadniczego.

§2. Dodatki motywacyjne, o ktérych mowa w §1. przyznaje si¢ na okres od 1 wrzesnia
2010 r. do 28 lutego 2011 r.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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