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Burmistrz Drawska Pomorskiego
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze straznika miejskiego
w Urzedzie Miejskim Drawsku Pomorskim
78-500 Drawsko Pomeorskie ul. Sikorskiego 41

1. Wymagania niezbedne:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

na wolne stanowisko urzednicze poza obywatelami polskimi moga ubiegal sie
obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie umow
mig¢dzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia, posiadajacy znajomo$¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem
okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej;

pelna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
niekaralnos$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestepstwo skarbowe;

ukonczone 21 lat;

wyksztalcenie minimum $rednie;

nienaganna opinia;

pelna sprawno$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

dobra znajomos¢ topografii gminy Drawsko Pomorskie;

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;

10)prawo jazdy kategorii B.

2. Wymagania dodatkowe:

)
2)
3)
4)
5)
6)

7

odpornos¢ na stres;

umiejetnosé 1 do§wiadczenie w pracy w grupie;

zdecydowanie i samodzielno$¢ w dzialaniu;

umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych;

dyspozycyjnos¢;

posiadanie dodatkowych kwalifikacji i uprawnien , przydatnych w pracy na
stanowisku straznika miejskiego;

gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

ochrona spokoju i porzgdku w miejscach publicznych;

czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego w zakresie okreslonym
w przepisach o ruchu drogowym;

wspotdziatanie z wiasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia
obywateli, pomoc w usuwaniu awarii technicznych i skutkéw klesk zywiotowych oraz
innych miejscowych zagrozen;

ochrona obiektow komunalnych 1 urzadzen uzytecznosci publicznej;
inicjowanie i uczestnictwo w dzialaniach majacych na celu zapobieganie
popelnieniu przestepstw 1 wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym;
wspoOlpraca z organizacjami 1 innymi sluzbami w ochronie porzadku podczas
zgromadzen 1 innych imprez publicznych.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze, przemieszczaniem si¢

w terenie, w tym samochodem osobowym, rozmowami telefonicznymi, obstugg urzadzen




biurowych, bezposrednim kontaktem z klientem. Pomieszczenie biurowe znajduje si¢ na
parterze urzedu. Praca wigze si¢ z wykonywaniem obowigzkéw narazajacych na
podwyzszony stres. Praca na terenie calej gminy Drawsko Pomorskie. Podleglos¢ stuzbowa -
bezposrednio Komendantowi Strazy Miejskiej w Drawsku Pomorskim.

S. Informacja z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych:

W miesigcu poprzedzajagcym date publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik

zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Drawsku Pomorskim, w
rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetlnosprawnych, nie przekroczyt 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) podpisane odrecznie: curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list
motywacyjny;

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie;

3) o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
peini praw publicznych; .

4) os$wiadczenie kandydata, ze nie byt on skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

5) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym;

6) os$wiadczenie kandydata o tresei: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji na stanowisko straznika
miejskiego w Urzedzie Miejskim w Drawsku Pomorskim, zgodnie z ustawg z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych”;

7) kserokopia dowodu osobistego i prawa jazdy;

8) kserokopia ksigzeczki wojskowej z potwierdzeniem uregulowanego stosunku do
shuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet);

9) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

10) kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos$é w przypadku kandydata, ktéry
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21

listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

7.Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé (w oryginale lub kopii potwierdzonej
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem) w zamknigtej kopercie (z oznaczeniem
nadawcy) z dopiskiem:
wDotyczy naboru na stanowisko straznika miejskiego w Urzedzie Miejskim
w Drawsku Pomorskim”

w siedzibie Urzedu, w sekretariacie (pok6j 210) w godzinach pracy Urzedu lub przestaé na
adres: Urzad Miejski w Drawsku Pomorskim, ul. Sikorskiego 41, 78-500 Drawsko
Pomorskie, w terminie do dnia 30 czerwca 2018 r. (decyduje data wpltywu do Urzedu
Miejskiego w Drawsku Pomorskim).

|




Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okre$lonym terminie, jak réwniez nie
spetniajace wymagan formalnych, nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej pod
adresem www.umig.drawskopomorskie.ibip.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie tut.
Urzedu.

Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang powiadomieni o terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.

Podstawe prawng usprawiedliwiajgcg przetwarzanie danych osobowych kandydatéw
stanowi art. 22'§1 kp. Dla celéw procesu rekrutacji przetwarzane bedg dane osobowe
kandydatow wskazane w art. 22'§1kp oraz w art. 6 i 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 . o
pracownikach samorzagdowych.

Informacje o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacj¢ publiczng w
zakresie objetym wymogami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu o
naborze.

Drawsko Pomorskie, dnia 19 czerweca 2018 r.




