
UCHWAŁA NR VI/34/2015
RADY MIEJSKIEJ W DRAWSKU POMORSKIM

z dnia 26 lutego 2015 r.

w sprawie przyjęcia gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych na terenie 
gminy Drawsko Pomorskie na lata 2015 - 2020.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318; z 2014 r. poz. 379, poz. 1072), w związku 
z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2014 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2015 r. 
poz. 163), Rada Miejska w Drawsku Pomorskim uchwala, co następuje:

§ 1. Przyjmuje się do realizacja gminną strategię rozwiązywania problemów społecznych 
na teremie gminy Drawsko Pomorskie na lata 2015 - 2020 w brzmieniu, jak w załączniku do 
niniejszej uchwały.

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązująca od dnia 1 stycznia 
2015 r.

 

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Drawsku 

Pomorskim

Ireneusz Gendek
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Wprowadzenie
Sfera społeczna jest niezwykle istotnym obszarem działalności samorządu 

terytorialnego. Zadaniem władz lokalnych jest bowiem tworzenie mieszkańcom 
odpowiednich warunków życia, diagnozowanie ich potrzeb i prowadzenie lokalnej polityki 
jako działań na rzecz rozwiązywania kwestii i problemów społecznych. Wielu problemów 
w sferze społecznej nie da się rozwiązać szybko i łatwo. Stąd niezbędne są w tym zakresie 
kompleksowe programy, określające uwarunkowania i kierunki zmian, wskazujące cele 
strategiczne i działania, służące osiągnięciu założonych celów, przy pomocy różnych 
instrumentów, m.in. prawnych, finansowych czy organizacyjnych. Taką rolę pełnią 
strategie.

Podstawę prawną Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych stanowią art. 16 b 
oraz art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy o pomocy społecznej zwanej dalej ustawą, zgodnie 
z którym gmina i powiat opracowują i realizują strategię rozwiązywania problemów 
społecznych. Do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy opracowanie 
i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym 
uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego 
ryzyka.

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2015 – 2020 jest 
wieloletnim dokumentem programowym, który zorientowany jest na rozszerzenie 
i pogłębienie form pracy socjalnej, współpracę z różnymi instytucjami i organizacjami 
pozarządowymi zajmującymi się pomocą społeczną w gminie oraz instytucjami 
działającymi w szerszym obszarze polityki społecznej między innymi jak: edukacja, 
polityka zdrowotna, bezpieczeństwo publiczne, pomoc niepełnosprawnym, zapobieganie 
wykluczeniu społecznemu. Działania będą kierowane głównie do środowisk, które 
pozostają na marginesie życia społecznego, wykluczonych społecznie lub zagrożonych 
tym zjawiskiem.

Pogłębiające się zjawisko ubóstwa rodzin, związane z bezrobociem, problemy 
egzystencji osób samotnych, starszych i niepełnosprawnych, niedostatek materialny 
rodzin, uzależnienie i przemoc w rodzinie to trudne problemy społeczne, które stoją do 
rozwiązania przed władzami samorządowymi oraz instytucjami pomocy społecznej na 
poziomie lokalnym. Od skuteczności ich rozwiązywania zależy funkcjonowanie wspólnoty 
samorządowej, jaką stanowi Gmina.

Systemowe podejście do rozwiązywania problemów rodziny powoduje, że dysfunkcje 
mające w niej miejsce nie są traktowane jako izolowane zjawiska dotyczące pojedynczych 
osób. Stąd, pomimo wielu różnych form pomocy skierowanych bezpośrednio na jednostkę, 
podejmuje się także pracę z całą rodziną, gdyż zmiany w jej funkcjonowaniu stanowią 
szansę na to, że następne pokolenie nie stanie się klientami pomocy społecznej, dlatego też 
najistotniejszą sprawą jest ochrona i zapewnienie warunków do rozwoju rodziny.

Niniejszy dokument jest zgodny z dokumentami strategicznymi i programowymi, 
które funkcjonują na poziomie europejskim, ogólnopolskim, wojewódzkim, powiatowym 
i gminnym, min.:

- Strategia Lizbońska Unii Europejskiej (marzec 2000) – drugi z jej celów ukierunkowany 
jest na modernizację europejskiego modelu socjalnego oraz inwestowanie w ludzi 
i zapobieganie wykluczeniu społecznemu,
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- Traktat nicejski ustanawiający Wspólnotę Europejską oraz niektóre związane z nim akty 
prawne (grudzień 2000) – posiedzenie Rady europejskiej wyznaczyło sobie cztery główne 
cele:

a) zapewnienie dostępu do pracy, zasobów, praw , dóbr i usług dla wszystkich,

b) zapobieganie ryzyku wykluczenia

c) pomoc najbardziej narażonym (wspieranie najsłabszych),

d) mobilizacja wszystkich organizacji ze sfery polityki gospodarczej oraz życia społecznego,

- Narodowa Strategia Integracji Społecznej dla Polski,

- Program Operacyjny Europejskiego Funduszu Najbardziej Potrzebującym 2014-2020,

- Krajowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie,

- Program Wspierający Powrót Osób Bezdomnych do Społeczności,

- Krajowy Program Przeciwdziałania Ubóstwu i Wykluczeniu Społecznemu 2020,

- Krajowy Program Ekonomii Społecznej,

- Rządowy program na Recz Aktywności Społecznej Osób Starszych na lata 2014-2020,

- Strategia Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego do roku 2015,

- „Region dla Rodziny” Wojewódzki Program Wspierania Rodziny i systemu pieczy 
zastępczej 2014-2020,

- Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych.

Dokumenty te tworzą warunki do podejmowania działań opartych na zasadzie 
pomocniczości państwa przy wykorzystaniu zasobów tkwiących w środowiskach 
lokalnych i aktywności środowisk zagrożonych marginalizacją i wykluczeniem 
społecznym.

Zaplanowane działania skupiają się przede wszystkim na utrzymaniu i rozwoju 
funkcjonującego systemu pomocy społecznej, opartego na współpracy wielu instytucji 
i organizacji pozarządowych, organizacji i realizacji profesjonalnych rozwiązań 
problemów społecznych, aktywizacji środowisk i osób marginalizowanych, 
zagrożonych lub dotkniętych wyłączeniem społecznym.

W celu realizacji działań niezbędne jest stałe, systematyczne diagnozowanie 
problemów społecznych, a także dążenie do profesjonalnego i sprawnego działania 
i współpracy służb społecznych. Planowane w strategii działania przewidują znaczny 
udział, poza jednostkami gminy oraz innymi instytucjami publicznymi, udział 
partnerów społecznych.

Niniejsza strategia została sporządzona przez Miejsko – Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Drawsku Pomorskim we współpracy z Urzędem Miejskim oraz 
jednostkami administracji publicznej takimi jak: Powiatowy Urząd Pracy, Komenda 
Powiatowa Policji, Gimnazjum, Starostwo Powiatowe przy wykorzystaniu własnych 
materiałów sprawozdawczych, analiz, doświadczenia, wiedzy i kompetencji z zakresu 
polityki społecznej. Dokument został opracowany przy merytorycznym wsparciu 
Regionalnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinie. Pomoc zewnętrzna polegała 
głównie na doradztwie i systematyzacji układu głównych elementów wypracowanego 
dokumentu.
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Koordynatorem Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w gminie 
Drawsko Pomorskie jest Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.

1. Ogólna charakterystyka gminy Drawsko Pomorskie
1.1. Położenie geograficzne

Drawsko Pomorskie to gmina miejsko – wiejska położona nad rzeka Drawą 
w południowo – wschodniej części województwa Zachodniopomorskiego w powiecie 
Drawskim. Według regionalizacji geograficznej, północna, środkowa i wschodnia część 
gminy leży na obszarze mezoregionu Pojezierza Drawskiego. Mezoregion ten wchodzi 
w skład makroregionu Pojezierza Zachodniopomorskiego. Południowa część gminy 
natomiast leży w mezoregionie Równina Drawska, składającego się na makroregion 
Pojezierze Południowopomorskie. Na terenie gminy występuje bardzo zróżnicowana 
rzeźba terenu ukształtowana przez ostatnie zlodowacenie zwane Bałtyckim. Północna 
część gminy charakteryzuje się pofałdowanym terenem i jest określana jako Wysoczyzna 
Morenowa, która nie opada poniżej 150 m n.p.m.. Natomiast część południowa stanowi 
Równinę Sandrową.

Cechą charakterystyczną gminy jest występowanie dużej ilości jezior i znaczne 
zalesienie. Wśród wielu porośniętych lasem wzniesień moreny czołowej znajduje się 
28 jezior, począwszy od małych oczek wodnych po jeziora rynnowe. Przez gminę 
przebiega główny wododział Pomorza, w związku z tym niektóre rzeki (w tym Drawa) 
płyną w „odwrotnym kierunku”, tzn. z północy na południe.

Gmina Drawsko Pomorskie w 34% pokryta jest lasami, które obfitują w runo leśne, 
a także stanowią atrakcję dla myśliwych.

Drawsko Pomorskie sąsiaduje z gminami: od wschodu Złocieniec, od północy 
Ostrowice, Brzeżno, Łobez, od zachodu Węgorzyno, Ińsko oraz z gminą Kalisz Pomorski 
od południa. Przez teren miasta i gminy Drawsko Pomorskie przebiega droga krajowa nr 
20 łącząca Stargard Szczeciński i Szczecinek zapewniająca dogodne powiązania w ramach 
województwa oraz dogodne powiązanie ze wschodnią częścią kraju. Pozostałe drogi 
wojewódzkie to nr 148 – Drawsko Pom. – Łobez, nr 162 – Zarańsko – Świdwin, nr 173 – 
Drawsko Pom. – Połczyn Zdrój, nr 175 – Drawsko Pom. – Kalisz Pom. Komunikację 
kolejową zapewnia linia kolejowa nr 385 Runowo Pomorskie – Szczecinek. Wychodząc 
naprzeciw oczekiwaniom mieszkańców i potencjalnych inwestorów duży nacisk kładzie 
się na odpowiednie przygotowanie terenów pod inwestycje. Realizowane są zadania 
z zakresu uzbrajania terenu w kanalizację, wodociągi, gaz i inne.

Obszar gminy zajmuje około 36.416 ha i pod względem ukształtowania terenu jest 
terenem urozmaiconym i bogatym w walory przyrodnicze. W skład gminy wchodzą 
33 miejscowości zorganizowane w 13 sołectw. Administracyjnie wyodrębnia następujące 
wsie – będące sołectwami: Zarańsko, Żółte, Rydzewo, Nętno, Łabędzie, Zagozd, Gudowo, 
Linowno, Suliszewo, Dalewo, Jankowo, Konotop, Mielenko Drawskie.

Gmina Drawsko Pomorskie jest ponadlokalnym ośrodkiem administracyjnym oraz 
jedynym z większych i atrakcyjniejszych ośrodków turystycznych na Pojezierzu 
Drawskim. Ponadto znana jest z jednego z największych w Europie poligonów 
wojskowych, który od 1996r. Wykorzystywany jest do ćwiczeń wojsk NATO.

1.2. Sytuacja demograficzna
Zgodnie z danymi Głównego Urzędu Statystycznego na dzień 31 grudnia 2013r. 

gminę Drawsko Pomorskie zamieszkiwało ogółem 16 618 mieszkańców, w tym w mieście 
11.878 osób.
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W gminie zamieszkuje 8550 kobiet i 8068 mężczyzn, w tym w mieście 6.183 kobiet 
i 5695 mężczyzn. W 2013r. odnotowano 171 urodzeń i 179 zgonów. Przyrost naturalny to 
różnica pomiędzy liczbą urodzeń żywych, a liczbą zgonów w danym okresie. Jak wynika 
z danych GUS w 2013r. odnotowano ujemny przyrost naturalny, który wynosi -8.

Na przestrzeni minionych lat struktura demograficzna mieszkańców gminy uległa 
zmianom, co jest charakterystyczne dla całej populacji kraju. Odnotowuje się 
zmniejszającą się systematycznie liczbę dzieci i młodzieży, co związane jest z malejącą 
dzietnością rodzin, natomiast wzrasta liczba osób w wieku poprodukcyjnym.

1.3. Lokalna gospodarka i rynek pracy
Instytucje rynku pracy realizują zadania w zakresie promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej. Celem działań podejmowanych przez 
instytucje rynku pracy jest dążenie do pełnego i produktywnego zatrudnienia, rozwoju 
zasobów ludzkich, osiągnięcia wysokiej jakości pracy, wzmacniania integracji oraz 
solidarności społecznej, zwiększenia mobilności na rynku pracy. Stopa bezrobocia 
w Polsce na koniec III kwartału 2014 r. wyniosła 11,5 %, podczas gdy w województwie 
zachodniopomorskim: 15,2%. W powiecie drawskim stopa bezrobocia wynosiła 22%, 
natomiast dla gminy Drawsko Pomorskie stanowiła 11,4%.

Na terenie miasta znajduje się Powiatowy Urząd Pracy, który swym zakresem 
działania obejmuje opracowanie i realizację programu promocji zatrudnienia oraz 
aktywizacji lokalnego rynku pracy, pozyskiwanie i gospodarowanie środkami 
finansowymi na realizację zadań z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy, udzielanie 
pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy w znalezieniu przez pośrednictwo pracy, 
poradnictwo zawodowe i informację zawodową oraz pomoc w aktywnym poszukiwaniu 
pracy. Ponadto zajmuje się rejestrowaniem bezrobotnych i poszukujących pracy, 
inicjowaniem, organizowaniem i finansowaniem usług i instrumentów rynku pracy oraz 
szkoleń i przygotowania zawodowego dla dorosłych. Powiatowy Urząd Pracy opracowuje 
analizy i sprawozdania, w tym prowadzenie monitoringu zawodów deficytowych 
i nadwyżkowych oraz dokonuje ocen doradczych rynku pracy na potrzeby powiatowej 
rady zatrudnienia oraz organów zatrudnienia. Realizuje również projekty w zakresie 
promocji zatrudnienia w tym przeciwdziałania bezrobociu, łagodzenia skutków bezrobocia 
i aktywizacji zawodowej bezrobotnych, wynikające z programów operacyjnych 
współfinansowanych ze środków EFS i Funduszu Pracy.

Zgodnie z danymi z Powiatowego Urzędu Pracy w Drawsku Pomorskim na dzień 
30 września 2014r. na terenie miasta i gminy było 1217 osób bezrobotnych – w tym 
631 kobiety. Porównując ten stan do liczby osób bezrobotnych na dzień 30 września 
2013r. zmniejszyła się ona o 10 osób. Jak widać liczba osób bezrobotnych jest liczba 
zmienną i najniższą liczbę bezrobotnych odnotowano w 2012r., co ilustruje poniższa 
tabela.

Liczba osób bezrobotnych w gminie Drawsko Pomorskie
Liczba osób bezrobotnych

Rok i miesiąc ogółem kobiety osoby 
posiadające 
prawo do zasiłku

osoby 
zamieszkałe na 
wsi

09.2014 1217 631 219 432
09.2013 1227 681 223 424
09.2012 1143 725 195 415
09.2011 1273 688 265 437
09.2010 1428 800 286 479
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09.2009 1492 823 342 500

źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Drawsku Pomorskim

W ostatnim kwartale 2014r. największą grupę osób bezrobotnych stanowiły osoby 
z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej – 454 osoby, następnie z zasadniczym 
zawodowym – 401 osób, policealnymi średnim zawodowym – 284 osoby, średnim 
ogólnokształcącym – 156 osób i z wyższym – 84 osoby.

Badania PUP wskazują również na największy odsetek bezrobotnych ze stażem pracy 
1 – 5 lat – są to 304 osoby oraz bez stażu pracy – 244 osoby. Trzecie miejsce należy do 
bezrobotnych ze stażem 10 – 20 lat – 232 osoby.

Kolejną jednostką jest Ośrodek Szkolenia i Wychowania w Mielenku Drawskim. Jest 
on jednostką Ochotniczego Hufca Pracy o charakterze stacjonarnym – zapewniającym 
całodobową opiekę kształcącej się młodzieży, realizując zadania OHP w zakresie 
wychowania, opieki, resocjalizacji, kształcenia i rynku pracy. W OSiW może również 
przebywać młodzież dochodząca – nie korzystająca z miejsc stacjonarnych w obiekcie.

Celem działalności OSiW jest stworzenie młodemu pokoleniu równych szans na 
drodze do pełnej integracji społeczno – zawodowej, eliminowanie barier wynikających 
z dotychczasowej sytuacji rodzinnej. Młodzież rozwija swoje zainteresowania 
w prowadzonych przez wychowawców kołach; informatycznym, sportowym, europejskim, 
plastycznym, artystycznym i samorządzie. Do dyspozycji młodzieży jest pracownia 
informatyczna, pracowni plastyczna, 3 świetlice, boisko do piłki siatkowej, nożnej, 
koszykówki i hala sportowa. Młodzież mająca problemy z nauką w Gimnazjum ma 
możliwość kontynuowania nauki na poziomie wszystkich klas i ukończenia Gimnazjum 
dla Dorosłych. W ramach kształcenia w Gimnazjum dla Dorosłych uczestnik zdobywa 
przyuczenie do zawodu na statusie pracownika młodocianego.

W Drawsku Pomorskim funkcjonuje Agencja Zatrudnienia SIDROM, która świadczy 
usługi w zakresie pośrednictwa pracy, w tym pracy za granicą u pracodawców 
zagranicznych, poradnictwa zawodowego, doradztwa personalnego oraz pracy 
tymczasowej. Na terenie gminy działają również instytucje szkoleniowe i są to Zakład 
Doskonalenia Zawodowego w Słupsku - Ośrodek Kształcenia Zawodowego w Drawsku 
Pomorskim oraz Europejskie Centrum Edukacji i Turystyki w Drawsku Pomorskim, które 
oferują różnego rodzaju kursy zawodowe. Natomiast instytucje dialogu społecznego 
reprezentują: Cech Rzemiosł Różnych oraz Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług.

W rejestrze REGON Głównego Urzędu Statystycznego na dzień 31 sierpnia 2014r. 
wpisane były 1802 podmioty z terenu gminy Drawsko Pomorskie. Poniża tabela ilustruje 
podmioty gospodarki narodowej w gminie Drawsko Pomorskie.

Podmioty gospodarki narodowej w gminie Drawsko Pomorskie
w tym

spółki
w tym

handlowe
w tym

Gmina ogółem
przedsię-
biorstwa 
państwo-we

razem

razem
akcyjne z 

o.o.

cywiln
e

spółdzielnie osoby 
fizyczne 
prowadzące 
działalność 
gospodarczą

Drawsko 
Pomorski
e

1802 0 137 49 1 41 87 10 1361

źródło: Główny Urząd Statystyczny

Id: 263B3BFD-C540-4DF6-B1E3-A26CF6E19ED0. Podpisany Strona 7



Wśród firm działających na terenie gminy to szereg spółek zewnętrznych z różnych 
branży. Są to przede wszystkim spółki handlowe oraz produkcyjne. W branży handlowej 
znajdują się sieci marketów: Netto, Biedronka, Lidl, Polo oraz Inter Marche. Na terenie 
gminy obok mikro i makro przedsiębiorstw działają również duże przedsiębiorstwa, które 
mają największy wpływ na lokalny rynek pracy, zatrudniając po kilkuset pracowników. Są 
to przede wszystkim Kabel-Technik-Polska (produkcja i projektowanie wiązek kablowych 
w małych, średnich i dużych seriach, wiązek i szaf sterowniczych), Zakład Przemysłu 
Drzewnego KPPD Szczecinek (obróbka drewna), TEKMAR (produkcja wszelkiego 
rodzaju opakowań z tektury falistej) oraz STYL-BET Przedsiębiorstwo Wielobranżowe 
(producent elementów małej architektury).

1.4. Pomoc społeczna i wsparcie rodziny
Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu 

umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których 
nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości.

Na strukturę organizacyjną Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Drawsku Pomorskim składają się sekcje: pracy socjalnej (10 pracowników – kierownik, 
7 pracowników socjalnych i 2 asystentów rodziny), finansowo – księgowej (3 
pracowników – główny księgowy, księgowy oraz kasjer), usług opiekuńczych (8 
pracowników – kierownik i 7 opiekunek), świadczeń rodzinnych oraz świadczeń funduszu 
alimentacyjnego (kierownik i 3 administratorów) i stanowiska samodzielne: ds. świadczeń, 
ds. dodatków mieszkaniowych, ds. dodatków energetycznych, ds. projektu systemowego 
„Szansa na przyszłość”, sekretariat oraz robotnik do pracy lekkiej.

W 2013 roku ze wsparcia pomocy społecznej skorzystało ogółem 1968 osób 
w 574 rodzinach, a 971 osobom przyznano decyzją administracyjną świadczenia w ramach 
zadań zleconych i zadań własnych. Ilustruje to poniższa tabela.

Rzeczywista liczba rodzin i osób objętych pomocą społeczną

Wyszczególnienie

Liczba osób, 
którym 

przyznano 
decyzją 

świadczenie

Liczba rodzin 
ogółem

Liczba rodzin
na wsi

Liczba osób
w rodzinach

świadczenia przyznane w ramach 
zadań zleconych i zadań własnych 
(bez względu na ich rodzaj, formę, 
liczbę oraz źródło finansowania)

971 574 235 1968

w tym: świadczenia pieniężne 389 388 146 1244
świadczenia niepieniężne 617 370 157 1491
praca socjalna X 683 283 2391

źródło: sprawozdanie MGOPS

Wydano ogółem 67 decyzji odmownych dla 55 osób, ze względu na przekroczenie 
ustawowego kryterium dochodowego (524,00 zł na osobę samotną i 456,00 zł na osobę 
w rodzinie).
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Zakres potrzeb w obszarze pomocy społecznej uzależniony jest od uwarunkowań 
demograficznych, społecznych i kulturowych, a także zależy od stanu zdrowia 
mieszkańców oraz od stopnia rozwoju gospodarczego regionu.

Przyczyny trudnej sytuacji życiowej mieszkańców gminy tkwią w ubóstwie, 
bezdomności, bezrobociu, niepełnosprawności, długotrwałej lub ciężkiej chorobie, 
przemocy w rodzinie, bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych 
i prowadzeniu gospodarstwa domowego, trudnościach w przystosowaniu się do życia po 
opuszczeniu zakładu karnego, alkoholizmie i narkomanii, w zdarzeniach losowych 
i sytuacjach kryzysowych. Niejednokrotnie zjawiska te nakładają się na siebie i wzajemnie 
determinują. Powody przyznania pomocy społecznej przedstawia poniższa tabela.

Powody przyznania pomocy społecznej
Liczba rodzinPowody trudnej sytuacji
ogółem w tym na wsi

Liczba osób
w rodzinach

ubóstwo 25 12 87
bezdomność 9 2 9
trudności w przystosowaniu do życia po 
zwolnieniu z zakładu karnego

1 1 4

bezrobocie 402 181 1600
niepełnosprawność 119 37 265
długotrwała choroba 42 14 86
bezradność w sprawach opiekuńczo-
wychowawczych i prowadzeniu 
gospodarstwa domowego

18 10 90

alkoholizm 28 12 74
narkomania 2 1 3
ochrona macierzyństwa 5 4 38
zdarzenie losowe 0 0 0

źródło: sprawozdanie MGOPS

Wsparcie pomocy społecznej miało przede wszystkim formę zasiłkową, a także 
realizowane było w postaci zapewnienia posiłków, przede wszystkim dzieciom. Pomoc 
społeczna wspierała również poprzez usługi opiekuńcze, zapewnienie schronienia oraz 
ponoszenie odpłatności za pobyt w domu pomocy społecznej. Formy pomocy ukazuje 
poniższa tabela.

Realizacja świadczeń pomocy społecznej 2013 r.

Formy pomocy
Liczba osób, 

którym 
przyznano 

świadczenia

Liczba 
świadczeń

Kwota 
świadczeń

Liczba 
rodzin

Liczba 
osób

w rodzinie
leki 28 40 4880 28 70
odzież 8 8 1400 8 25
opał 70 84 22.680 70 190
żywność 182 314 53850 182 629
sprawienie pogrzebu 3 3 5799 3 3
w tym dla osób bezdomnych 1 1 2367 1 1
inne formy pomocy 45 54 7730 45 122
w tym opłaty mieszkaniowe 15 19 1840 15 35
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przejazd do lekarza 2 2 150 2 11
energia elektryczna 10 11 2450 10 34
zakup gazu 4 4 800 4 10
zakup okularów 2 2 380 2 6
zakup art. szkolnych 4 4 910 4 16
zakup środków czystości 1 1 50 1 1
opłacenie rachunku za zużytą 
wodę 1 1 200 1 2

wyrobienie dowodu osobistego 1 1 64 1 1
zakup inhalatora dla dziecka 1 1 120 1 8
opłacenie przejazdu do miejsca 
zamieszkania 2 2 146 2 2

dopłata do kosztów kursu 
zawodowego 1 1 200 1 5

opłacenie przejazdu do rodziny 
zastępczej 1 1 70 1 2

dopłata do remontu pieca co 1 1 200 1 4
przejazd do ośrodka dla 
bezdomnych 2 3 150 2 2

specjalne zasiłki celowe 25 31 9450 25 63
w tym zakup opału 11 13 4240 11 23
zakup leków, dopłata do 
kosztów leczenia 8 9 2620 8 18

opłaty mieszkaniowe 1 1 400 1 1
energia elektryczna 1 1 450 1 6
zakup żywności 1 1 150 1 1
dopłata do sprawienia pogrzebu 1 1 250 1 2
przejazd na turnus 
rehabilitacyjny 1 1 60 1 1

dopłata do zakupu protezy 
kończyny dolej 1 1 450 1 2

dopłata do remontu łazienki 1 1 400 1 5
zakup obuwia i odzieży 1 1 400 1 1
zakup posiłku 1 1 30 1 1
odpłatność za dom pomocy 
społecznej 13 90 195547 13 13

remont mieszkania 1 1 500 1 1
schronienie 3 8 3732 3 3
usługi opiekuńcze 40 11820 89832 40 59
w tym specjalistyczne dla osób 
z zaburzeniami psychicznymi 3 2011 20110 3 9

zasiłki okresowe ogółem 150 435 127159 150 532
w tym z powodu bezrobocia 144 382 114748 144 511
długotrwałej choroby 2 4 1084 2 2
niepełnosprawności 16 49 11327 16 54
zasiłki stałe ogółem 78 727 284764 78 118
w tym osoby samotnie 
gospodarujące 55 523 228985 55 55

pozostające
w rodzinie 23 204 55779 23 63

składka na ubezpieczenie 
zdrowotne 64 602 22848 64 87

zasiłek celowy na zakup 
żywności z programu „Pomoc 195 355 89010 195 702
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państwa w zakresie 
dożywiania”

źródło: sprawozdanie MGOPS

Ośrodek Pomocy Społecznej zajmuje się również obsługą świadczeń rodzinnych. 
Pieniężne świadczenia rodzinne obejmują zasiłek rodzinny i dodatki do zasiłku 
rodzinnego, jednorazową zapomogę z tytułu urodzenia się dziecka oraz świadczenia 
o charakterze opiekuńczym. Wśród przyznanych świadczeń dominują zasiłki rodzinne 
i dodatki do nich. Szczegółowe dane przedstawia poniższa tabela.

Realizacja świadczeń rodzinnych za rok 2013

Wyszczególnienie
Wydatki na 
świadczenia 
rodzinne

Liczba osób 
pobierających 
świadczenia

Liczba 
wypłaconych 
świadczeń

Zasiłki rodzinne ( 77,00 zł na dziecko w wieku do 
ukończenia 5 r.ż.; 106,00 zł na dziecko w wieku 
powyżej 5 r.ż. do ukończenia 18 r.ż.; 115,00 zł na 
dziecko powyżej 18 r.ż. do ukończenia 24 r.ż.)

1.630,820 866 16.532

Dodatki do zasiłków rodzinnych, w tym z tytułu 851.996 1.217 7.153
Urodzenia dziecka (1000,00 zł) 92.000 92 92
Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania 
z urlopu wychowawczego (400,00 zł) 164.094 51 424

Samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa 
do zasiłku dla bezrobotnych na skutek upływu 
ustawowego okresu pobierania (400,00 zł)

0 0 0

Samotnego wychowywania dziecka (170,00 zł lub 
250,00 zł w przypadku dziecka legitymującego się 
orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem 
o znacznym stopniu niepełnosprawności)

136.200 67 775

Kształcenia i rehabilitacji dziecka 
niepełnosprawnego, w tym 85.862 102 1.134

Kształcenia i rehabilitacji dziecka 
niepełnosprawnego do 5 roku życia (60,00 zł) 14.460 25 241

Kształcenia i rehabilitacji dziecka 
niepełnosprawnego powyżej 5 roku życia (80,00 zł 
)

71.402 77 893

Rozpoczęcia roku szkolnego (100,00 zł) 97.900 585 979
Podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza 
miejscem zamieszkania, w tym 72.180 155 1.202

Na pokrycie wydatków związanych 
z zamieszkaniem w miejscowości, w której znajduje 
się szkoła (90,00 zł)

27.180 44 302

Na pokrycie wydatków związanych z dojazdem do 
miejscowości, w której znajduje się szkoła (50,00 
zł)

45.000 111 900

Wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej 
(80,00 zł) 203.760 165 2.547

Zasiłki rodzinne z dodatkami 2.482.816 2.083 23.685
Zasiłki pielęgnacyjne (153,00 zł) 781.065 453 5.105
Świadczenia pielęgnacyjne
(520,00 zł do 30.06.2013 r. i 620,00 zł od lipca 
2013 r.)

577.139 122 1050

Dodatek do świadczenia pielęgnacyjnego 33.700 58 337
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104.500 62 524Pomoc finansowa dla osób uprawnionych do 
świadczenia pielęgnacyjnego

z tego 
300 płatne 

po 100
1 3

Specjalny zasiłek opiekuńczy 15.236 6 30
Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka 
(„becikowe” – 1000,00 zł) 165.000 165 165

Razem 4.159,456 2.949 30.896

źródło: sprawozdanie MGOPS

Ośrodek obsługuje również wypłatę świadczeń z funduszu alimentacyjnego. Działając 
w oparciu o ww. ustawę w 2013 roku rozpatrzono 316 wniosków o ustalenie prawa do 
funduszu alimentacyjnego. 181 rodzin pobierało w 2013 r. fundusz alimentacyjny. Łączna 
liczba decyzji wydanych w 2013 r. wyniosła 587. Ze względu na przekroczenie 
ustawowego kryterium dochodowego wydano 7 decyzji odmownych przyznania funduszu 
alimentacyjnego.

Z uwagi na wydane przez komornika sądowego zaświadczenie stwierdzające 
skuteczność egzekucji, wydano 1 decyzję odmawiającą przyznania funduszu 
alimentacyjnego. 77 dłużników alimentacyjnych podjęło się w 2013 r. zwrotu świadczeń 
wypłaconych z funduszu alimentacyjnego wierzycielom. Ogólna liczba dłużników 
zobowiązanych do zwrotu świadczeń wypłaconych z funduszu alimentacyjnego wynosi 
242 osoby.

Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizował w 2013 r. zadania z zakresu 
ustawy z dnia 29 lipca 2009 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz zadania 
wynikające z Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie. W oparciu 
o ww. ustawę w gminie działa powołany Zarządzeniem Burmistrza Drawska Pomorskiego 
zespół interdyscyplinarny, realizujący zadania określone w gminnym programie 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie. W skład 
zespołu interdyscyplinarnego wchodzą przedstawiciele pomocy społecznej, policji, sądu, 
ochrony zdrowia, oświaty, organizacji pozarządowej.

W 2013 r. do przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego wpłynęły 34 zgłoszenia 
„Niebieska Karta – A”: 16 zgłoszeń z Komendy Powiatowej Policji w Drawsku 
Pomorskim, 14 zgłoszeń z Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Drawsku 
Pomorskim, 4 zgłoszenia od przedstawicieli oświaty – z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Drawsku Pomorskim – 1, od pedagoga szkolnego – 2 oraz z Ośrodka 
Wspierania Dziecka i Rodziny w Drawsku Pomorskim – 1.

W 2013 r. nie wpłynęło żadne zgłoszenie „Niebieska Karta - A” od przedstawicieli 
Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Drawsku Pomorskim ani 
od przedstawicieli ochrony zdrowia (lekarze, pielęgniarki środowiskowo – rodzinne, 
pielęgniarki szkolne, ratownicy medyczni).

W związku z uruchomionymi procedurami „Niebieska Karta - A” odbyło się 
57 posiedzeń interdyscyplinarnych grup roboczych z udziałem przedstawicieli pomocy 
społecznej, policji, sądu, ochrony zdrowia, oświaty. W wyniku działań podejmowanych 
przez grupy robocze w przypadku rozwiązywania indywidualnych spraw zakończonych 
zostało 11 procedur „Niebieska Karta”, w 3 przypadkach członkowie grupy roboczej 
podjęli decyzję o niewszczynaniu procedury „Niebieska Karta”, wobec braku zasadności. 
W toku realizacji jest 20 procedur „Niebieska Karta”.
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W ramach uruchomionych procedur „Niebieska Karta” wsparciem zostało objętych 
144 osób, w tym 39 kobiet, 39 mężczyzn oraz 63 dzieci w wieku od 0 – 18 lat. W 2013 r. 
nie było przypadku interwencyjnego odebrania dziecka z rodziny z powodu ujawnienia 
przemocy wobec niego.  W pięciu przypadkach, gdzie uruchomiona została procedura 
„Niebieska Karta”, rodziny zostały objęte wsparciem asystenta rodzinnego.

Na terenie gminy Drawsko Pomorskie swą siedzibę ma Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie. Centrum wykonuje zadania związane z terapią systemową rodzin, w ramach 
rehabilitacji społecznej ze środków PFRON dofinansowuje turnusy rehabilitacyjne, środki 
pomocnicze, przedmioty ortopedyczne, sprzęt rehabilitacyjny oraz likwiduje bariery 
architektoniczne. Ponadto zajmuje się świadczeniami dla rodzin zastępczych, rehabilitacją 
społeczną i zawodową – POKL.

Kolejną placówką jest Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy – Ośrodek 
Rehabilitacyjno – Kulturalny, który jest placówką pobytu dziennego. Przeznaczony jest dla 
osób przewlekle psychicznie chorych niepełnosprawnych intelektualnie w wieku od 18 do 
60 roku życia, mających poważne trudności w życiu codziennym, wymagających pomocy 
i opieki niezbędnej do życia w środowisku rodzinnym i społecznym, jednocześnie 
wymagających wsparcia i postępowania rehabilitacyjnego.

 Celem ogólnym funkcjonowania Domu jest świadczenie usług w ramach 
indywidualnych i zespołowych treningów: funkcjonowania w codziennym życiu, 
umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów, spędzania czasu wolnego. 
Zajęcia prowadzone są w następujących pracowniach: plastycznej, technicznej, kulinarnej, 
dobrego wyglądu, ceramiki i witrażu, komputerowej, mieszkaniu treningowym, pokoju 
wyciszeń, pracowni krawieckiej oraz sali gimnastycznej i rehabilitacyjnej.

Na terenie Drawska Pomorskiego funkcjonuje Ośrodek Wspierania Dziecka i Rodziny. 
W skład Ośrodka wchodzą Placówka Opiekuńczo Wychowawcza w Drawsku Pomorskim, 
łącząca zadania placówki typu socjalizacyjnego i interwencyjnego oraz hostel; Organizator 
Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Drawsku Pomorskim oraz Punkt Interwencji Kryzysowej. 
W ramach zadań interwencji kryzysowej: udzielana jest pomoc i wsparcie specjalistów, tj. 
psychologa, pracownika socjalnego, pedagoga i radcy prawnego. W ramach Punktu 
Interwencji Kryzysowej prowadzony jest hostel dla ofiar przemocy w rodzinie (4 miejsca). 
Maksymalny czas pobytu w hostelu wynosi 3 miesiące. W Ośrodku działa TELEFON 
ZAUFANIA dla osób, które znalazły się w kryzysie czy trudnej sytuacji życiowej. 
W Ośrodku działa również Powiatowy Ekspercki Zespół Ds. Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie, który prowadzeni oddziaływania korekcyjno – edukacyjne wobec osób 
stosujących przemoc w rodzinie.

Zadania własne gminy w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi i narkomanii są 
realizowane w ramach gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych, Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii oraz gminnego 
programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie 
obowiązujących na terenie gminy Drawsko Pomorskie w roku 2013.

Na terenie gminy funkcjonuje Gminne Centrum Profilaktyki, w którym mieszczą się 
między innymi:

1. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

2. Klub Abstynentów „Przystań”,

3. Punkt informacyjno – konsultacyjny dla ofiar przemocy w rodzinie,

4. Punkt informacyjno – konsultacyjny dla osób z problemem narkotykowym,
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5. Podkomisja do przeprowadzania rozmów motywujących do podjęcia leczenia 
odwykowego,

6. Punkt informacyjno – konsultacyjny dla osób z problemem alkoholowym .

W Punkcie informacyjno – konsultacyjnym dla osób z problemem alkoholowym 
prowadzona jest terapia z osobami uzależnionymi i współuzależnionymi, udzielane jest im 
wsparcie i pomoc psychospołeczna w trakcie i po zakończeniu terapii. Stąd kierowane są 
też osoby na leczenie do ośrodka w Stanominie.

Z osobami uzależnionymi prowadzi się program, który jest realizowany przez 
uczestnictwo pacjenta w terapii indywidualnej i grupowej. Ogółem w 2013 roku 
w programie terapii wzięły udział 42 osoby uzależnione i 10 osób współuzależnionych. 
W programie psychoedukacyjnym udzielono 300 porad dla uzależnionych, 60 porad dla 
współmałżonków, 30 porad dla dorosłych dzieci osób uzależnionych, 17 porad dla 
rodziców osób uzależnionych. Przeprowadzono 4 badania psychologiczne w celu wydania 
opinii, 10 spotkań dla całej rodziny. Przeprowadzono 25 zajęć edukacyjnych dla osób 
uzależnionych oraz 12 dla osób współuzależnionych.

Działania dla współuzależnionych obejmują też poradnictwo i konsultacje. W 2013r. 
skierowano 48 osób do Poradni Uzależnień w Drawsku Pomorskim w celu podjęcia 
terapii. Zorganizowano 32 spotkania z kuratorami społecznymi i zawodowymi, 15 spotkań 
z pracownikami socjalnymi. Udzielono 40 pisemnych informacji do Sądu Rejonowego 
w Drawsku Pomorskim. Ze wsparcia korzystają dzieci i młodzież z rodzin, gdzie 
zgłoszono problem alkoholowy, jak również te, które zaczynają same spożywać alkohol. 
Praca głównie polega na nieustannym motywowaniu osób zgłaszających się do punktu, na 
autodiagnozie problemów picia oraz pomocy w znalezieniu odpowiedniej placówki 
i umówieniu terminu badań.

Podstawowym zadaniem GKRPA jest troska o zwiększenie dostępności do leczenia 
uzależnienia od alkoholu oraz innych form pogłębiania terapii dla osób, które ukończyły 
terapię podstawową w ośrodkach stacjonarnych np. Stanomino. Z tej formy pomocy, 
polegającej na pokrywaniu kosztów pobytu na zajęciach terapeutycznych w Stanominie, 
w roku 2013 skorzystały 24 osoby. Na uwagę zasługuje fakt, że dalej utrzymuje się wysoki 
odsetek osób, które ukończyły terapię i dalej ją pogłębiają utrzymując abstynencję.

W zakresie pomocy uzależnionym od narkotyków funkcjonuje Punkt konsultacyjny 
dla osób uzależnionych od narkotyków, w którym dyżuruje specjalista w zakresie 
środowiskowej profilaktyki uzależnień. W roku 2013 ogółem z pomocy Punktu 
skorzystało 42 osoby, które zgłaszały się do Punktu wielokrotnie - w sprawozdaniu 
wykazano ilość osób, a nie ilość wizyt, których było znacznie więcej. Udzielono 74 porady 
indywidualne i 39 porad telefonicznych. Wszystkie osoby, które zgłosiły się do Punktu 
zostały wstępnie zdiagnozowane i motywowane do podjęcia leczenia. Rodzinom osób 
uzależnionych udzielono porad. W 11 przypadkach rezerwowano miejsce w poradniach, 
ośrodkach detoksykacyjnych i stacjonarnych placówkach lecznictwa odwykowego.

W ramach współpracy prowadzono stały kontakt z kuratorami sądowymi, ośrodkami 
pomocy społecznej, policją, szkołami, placówkami służby zdrowia, samorządami. 
W szkołach zostały przeprowadzone wywiadówki profilaktyczne oraz warsztaty 
edukacyjne.

Pomoc rodzinom, w których występują problemy alkoholowe oraz przemoc 
w rodzinie udzielana jest w ramach funkcjonującego Punktu Informacyjno-
Konsultacyjnego dla Ofiar Przemocy w Rodzinie. Pracujący w punkcie psycholog 
i pracownik socjalny udzielają zainteresowanym porad i konsultacji, wspierają 
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emocjonalnie ofiary przemocy, mobilizują do zmiany sytuacji życiowej. Udzielane porady 
w 2013r. dotyczyły m. in. możliwości interwencji w sytuacji awantur, procedur kierowania 
na przymusowe leczenie, postępowania w sprawach nieletnich, radzenia sobie z emocjami, 
ochrony psychologicznej dzieci przed sprawcami, umiejętności organizowania wsparcia 
społecznego. Zgłaszane problemy to m.in. przemoc mężów nad żonami, przemoc 
konkubentów nad partnerkami, znęcanie się nad małoletnimi dziećmi, problemy 
wychowawcze wynikające z przemocy domowej i alkoholizmu w rodzinie, pomoc 
w pisaniu pism procesowych, rozwodowych, wniosków o podjęcie leczenia odwykowego, 
o ustalenie ojcostwa, o separację i alimenty oraz podział majątku oraz zaburzenia 
depresyjne. Do najczęściej zgłaszanych problemów należała przemoc mężów nad żonami, 
mniej natomiast było informacji na temat przemocy stosowanej wobec małoletnich dzieci. 
Dominował problem przemocy fizycznej i słownej osób będących pod wpływem alkoholu.

Po raz pierwszy w 2013 r. odbyły się też zajęcia z zakresu przeciwdziałania przemocy 
domowej dla rodziców. Inicjatywa spotkała się z dużym zainteresowaniem, bo w spotkaniu 
warsztatowym wzięło udział 28 matek, które pracowały nad wzmacnianie kompetencji 
opiekuńczo-wychowawczych.. Zajęcia zorganizowano z pedagogiem Poradni 
Psychologiczno – Pedagogicznej w Drawsku Pom. w ramach współpracy z tą instytucją.

1.5. Edukacja i wychowanie
Edukacja, rozumiana jako wychowanie, wykształcenie, nauka oraz zdobywanie 

wiedzy, umiejętności i kształcenie, pełni zasadniczą rolę w rozwoju człowieka. Jako proces 
trwający od młodości jest sposobem na podniesienie jakości zasobów ludzkich, a tym 
samym poziomu konkurencyjności gospodarki i przyspieszenia tempa rozwoju 
gospodarczego. Głównym problemem edukacji jest nierówny dostęp do niej przez całe 
życie, efektem czego są zróżnicowane szanse życiowe poszczególnych grup ludności, np. 
młodzieży mieszkającej na wsi i w mieście, dziewcząt i chłopców, dorosłych bez 
wykształcenia i z wykształceniem.

Zadania z zakresu edukacji i wychowania realizowane są przez funkcjonujące na 
obszarze Gminy placówki oświatowe – szkoły oraz przedszkola. Wykaz placówek, 
prowadzonych przez gminę Drawsko Pomorskie przedstawia poniższa tabela.

Placówki oświatowe na terenie gminy Drawsko Pomorskie
L.p. Placówka Adres
1. Szkoła Podstawowa w Drawsku Pomorskim ul. Obrońców Westerplatte 13,

Drawsko Pomorskie
2. Szkoła Podstawowa w Mielenku Drawskim Mielenko Drawskie 47,

Drawsko Pomorskie
3. Szkoła Podstawowa w Nętnie Nętno 38,

Drawsko Pomorskie
4. Gimnazjum w Drawsku Pomorskim ul. Dworcowa 2a,

Drawsko Pomorskie
5. Przedszkole w Drawsku Pomorskim ul. Obrońców Westerplatte 47-49,

Drawsko Pomorskie

źródło: Wydział Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Drawsku Pomorskim

W roku szkolnym 2013/2014 w placówkach oświatowych funkcjonujących na terenie 
gminy Drawsko Pomorskie uczyło się 1739 uczniów (łącznie z oddziałami 
przedszkolnymi).

Liczba uczniów w placówkach oświatowych
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L.p. Placówka Ilość 
uczniów

Ilość 
oddziałów

Ilość dzieci
w oddziałach 
przedszkolnych

Ilość oddziałów 
przedszkolnych

1. Szkoła Podstawowa w Drawsku 
Pomorskim

830 42 109 5

3. Szkoła Podstawowa w Mielenku 
Drawskim

99 8 25 2

4. Szkoła Podstawowa w Nętnie 56 6 23 2
7. Gimnazjum w Drawsku 

Pomorskim
514 24 0 0

8. Przedszkole w Drawsku 
Pomorskim

0 0 83 3

RAZEM 1499 80 240 12

źródło: Wydział Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Drawsku Pomorskim

Z dożywiania w szkołach korzystało 565 uczniów, natomiast dowożonych do szkół 
było 450 uczniów.

Na terenie gminy działa również Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego oraz Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych, których organem prowadzącym 
jest Starostwo Powiatowe w Drawsku Pomorskim.

Na terenie gminy działa Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna, której celem 
działania jest udzielanie dzieciom i młodzieży pomocy psychologiczno – pedagogicznej, 
w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku kształcenia i zawodu, a także 
udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno – pedagogicznej związanej 
z wychowaniem i kształceniem dzieci i młodzieży. Korzystanie z pomocy udzielanej przez 
poradnię jest dobrowolne i nieodpłatne. Wizyty nie wymagają skierowań, wystarczy 
umówić się osobiście lub telefonicznie.

1.6. Ochrona zdrowia
Styl życia i zachowania zdrowotne wpływają w znacznym stopniu na stan zdrowia 

ludności. Do czynników zagrażających zdrowiu należą przede wszystkim: mała aktywność 
fizyczna, nieprawidłowości w sposobie żywienia, palenie tytoniu, nadmierne spożywanie 
alkoholu, używanie narkotyków, zły stan środowiska naturalnego, niewłaściwe warunki 
bezpieczeństwa pracy, wypadki drogowe oraz brak powszechnej profilaktyki.

W gminie Drawsko Pomorskie usługi zdrowotne świadczą następujące placówki:

1. Drawskie Centrum Specjalistyczne Szpitale Polskie S.A., ul. Chrobrego 4 W szpitalu 
całodobowo funkcjonuje Szpitalny Oddział Ratunkowy.

2. NAFIS S.A. Centrum Sercowo – Naczyniowe, ul. Chrobrego 4 W centrum funkcjonuje 
Oddział Kardiologii, Sala Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego, Poradnia 
Kardiologiczna.

3. Samodzielny Publiczny Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej MSW w Koszalinie, 
ul. Chrobrego 4

4. WSPR w Szczecinie, Filia w Drawsku Pom., ul. Chrobrego 4

5. Przychodnia Lekarzy Rodzinnych „Zdrowie”, ul. Obrońców Westerplatte 1a

6. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „OVA-MED”, ul. Polna 1

7. Zakład Usług Fizjoterapeutycznych E. Jesiołowska, ul. Ratuszowa 3

8. Zakład Usług Medycznych „Puls med”, ul. Złocieniecka 22
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9. NZOP „Marimed”, ul. Obrońców Westerplatte 1a

10. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej Centrum Dializ Fresenius Nephrocare XIX 
Stacja Dializ, ul. Chrobrego 4

11. Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa, SPZOZ Szczecin, Filia 
Drawsko Pom., ul. Chrobrego 4

12. Poradnia Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia, I. Jędrych, ul. 
Chrobrego 4

13. Gabinet masażu i rehabilitacji, K. Szczęśniak, ul. 11-go Pułku Piechoty 28

14. Gabinet Dermatologiczny, A. Bachanek, ul. Obrońców Westerplatte 1a

15. Gabinet Chirurgiczny, A. Wiski, ul. 11-go Pułku Piechoty 44

16. Gabinet Pediatryczny, J. Zięba, ul. Sobieskiego 1a

17. Gabinet Laryngologiczny, I. Kulec – Kaczmarska, ul. Poznańska 10

18. Gabinety Stomatologiczne

- M. Keller, ul. Kupiecka 8

- R. Sulima – Skórka, ul. Piłsudskiego 3

- K. Jankowiak – Szkwarek, ul. Obrońców Westerplatte 1a

- K Wojtkiewicz, ul. Pocztowa 5

- M. Kozielec – Krysiak, ul. Kupiecka 12

- S. Kozielec, ul. Kupiecka 12

- M. Noga – Bogusz, ul. Mickiewicza 6

- M. Kopiś – Wiska, ul. ul. 11-go Pułku Piechoty 44

- M. Jankowiak, ul. Matejki 15

- D. Stanulis, ul. Chrobrego 8

- T. Sielicki, ul. Chrobrego 4

19. Apteki:

- ul. Bednarska 4

- Drawska II, ul. Obrońców Westerplatte 1a

- Centrum Zdrowia, ul. Obrońców Westerplatte 7

- Śródmiejska, ul. Piłsudskiego 39b

- Pod Orłem, Plac Konstytucji 13

1.7. Mieszkalnictwo
Zasoby mieszkaniowe gminy stanowią zarówno własność gminną, jak 

i własność prywatną. Gmina Drawsko Pomorskie dysponuje 788 lokalami 
mieszkalnymi, w tym 33 to lokale socjalne. Do listopada 2014 r. złożono 528 wniosków 
o wstąpienie w najem na lokal mieszkalny z zasobów gminy. Wnioski te zostały ujęte na 
liście osób wskazanych do wstąpienia w najem lokalu i figurują w rejestrze potrzeb 
mieszkaniowych.

Id: 263B3BFD-C540-4DF6-B1E3-A26CF6E19ED0. Podpisany Strona 17



W chwili obecnej gmina buduje nowy 48 - rodzinny budynek komunalny 
o 4 kondygnacjach wraz z zewnętrzną siecią deszczową, sanitarną i wodną oraz 
oświetleniem terenu. W ramach inwestycji wybudowane zostaną także 62 miejsca 
parkingowe, chodniki, drogi i dojścia oraz nowoczesny plac zabaw. Planowany termin 
zakończenia budowy to III kwartał 2016r.

Rozpoczęto również prace związane z budową trzykondygnacyjnego budynku 
mieszkalno-usługowego. Teren inwestycji jest objęty ochroną konserwatorską, dlatego 
też projekt nowej zabudowy został uzgodniony z konserwatorem zabytków. Na parterze 
obiektu będą znajdować się dwa lokale usługowe dostępne od frontu, a także 
12 komórek lokatorskich oraz 7 indywidualnych, wbudowanych garaży, dostępnych od 
strony wewnętrznego dziedzińca. Dodatkowo na terenie inwestycji powstanie 11 miejsc 
postojowych. Na dwóch pozostałych kondygnacjach powstanie 12 przestronnych 
mieszkań o zróżnicowanej powierzchni.

Na podstawie danych z Głównego Urzędu Statystycznego wynika, że w 2013 r. na 
terenie gminy oddano 48 nowych budynków do użytkowania, w tym w mieście 37, na wsi 
11.

Mieszkańcy gminy będący w trudnej sytuacji finansowej mogą otrzymać wsparcie 
w postaci dodatków mieszkaniowych i energetycznych. Działając w oparciu o ustawę 
o dodatkach mieszkaniowych udzielono pomocy 520 rodzinom w formie dodatku 
mieszkaniowego. Wydane zostały 43 decyzje odmowne z uwagi na niespełnianie 
ustawowych kryteriów.

1.8. Kultura i sztuka
Zadaniami z zakresu kultury i sztuki w gminie Drawsko Pomorskie zajmuje się 

Ośrodek Kultury Im. Eugeniusza Poniatowskiego. Jego zadaniem jest organizowanie 
i prowadzenie sekcji, zespołów i grup zainteresowań dla dzieci, młodzieży i dorosłych 
mieszkańców miasta i gminy, na bazie pracowni znajdujących się w siedzibie ośrodka. 
Ośrodek organizuje zajęcia w formie sekcji i kół zainteresowań. Są to:

1. zajęcia taneczne:

- taniec towarzyski – grupy wiekowe 6-7 lat, 8-12 lat, młodzież i dorośli

- taniec ludowy – grupy wiekowe 6-12 lat, młodzież i dorośli

- taniec nowoczesny – grupy wiekowe 4-5 lat, 6-7 lat

- cheerliederki – grupa wiekowa gimnazjum

2. zajęcia plastyczne dla dzieci (szkoła podstawowa)

3. zajęcia ceramiczne dla młodzieży i dorosłych

4. zajęcia muzyczne:

- śpiew dla dzieci i młodzieży

- nauka gry na instrumentach

- zespół śpiewający dla dorosłych

5. nauka gry na gitarze

6. zespół flamenco dla dorosłych – dla pań.

Inną formą działalności Ośrodka jest organizowanie różnorodnych wydarzeń 
kulturalnych. Są to najczęściej koncerty okolicznościowe związane z uroczystościami 
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i świętami narodowymi, wystawy tematyczne i okazjonalne, oprawy artystyczne różnych 
uroczystości miejskich, powiatowych itp.

Kolejną formą działalności jest organizowanie życia kulturalnego i imprez 
rozrywkowych dla mieszkańców. Są to najczęściej letnie imprezy plenerowe organizowane 
w Parku Chopina lub w sołectwach. Najczęściej mają one formę festynów rekreacyjno – 
rozrywkowych. Są to imprezy cykliczne, które organizowane są każdego roku np. Turniej 
Sołectw, Dożynki, Majówka, Dni Drawska, okazjonalne: Dzień Dziecka, Dzień Matki. 
Ośrodek organizuje także działalność sieci bibliotek. Biblioteka miejska pełni także rolę 
biblioteki powiatowej, realizując część jej zadań. Filie Biblioteki w Rydzewie, Łabędziach, 
Gudowie, Suliszewie przejmują także funkcję opiekuńczą prowadząc świetlice.

Ośrodek Kultury w 2014 r. zorganizował 67 wydarzeń artystyczno – kulturalnych, 
w tym XXI Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy, Drawską Galę Samorządową, 
Galę Tęczowych Serc, Targi Ogrodnicze, Drawskie Spotkania Teatralne, różnego rodzaju 
koncerty, przeglądy i kiermasze.

1.9. Sport i rekreacja
Na terenie miasta i gminy Drawsko Pomorskie istnieje rozbudowana infrastruktura 

sportowa, z której korzystać mogą uczniowie poszczególnych szkół, drużyn piłkarskich, 
jak również pozostali mieszkańcy. Są to: Stadion Miejski im. Waleriana Pytla oraz boisko 
ze sztuczną nawierzchnią "Eruoboisko", korty miejskie w Parku Chopina, boisko 
wielofunkcyjne ze sztuczną nawierzchnią, boisko wielofunkcyjne "Orlik 2012", hala 
sportowa przy Gimnazjum im. Adama Mickiewicza, 4 sale sportowe przy szkołach, boisko 
do siatkowej piłki plażowej, hala sportowa przy Szkole Podstawowej w Mielenku 
Drawskim, boisko wielofunkcyjne przy Szkole Podstawowej w Nętnie, boisko 
wielofunkcyjne w Gudowie i Suliszewie. Na terenie miasta jest 7 placów zabaw, na terenie 
gminy w 20 wioskach.

Od wielu lat w mieście działa Miejski Klub Sportowy Drawa Kabel-Technik Drawsko 
Pomorskie. W ciągu roku do klubu zapisywać się mogą chętne dziewczęta i chłopcy. Klub 
posiada następujące sekcje:

- Żak – w roku 2014r. zapisywać się mogą dzieci urodzone w latach 2008-2007

- Orlik – w roku 2014r. zapisywać się mogą dzieci urodzone w latach 2006-2004

- Młodzik – w roku 2014r. zapisywać się mogą dzieci urodzone w latach 2003-2002

- Trampkarz – w roku 2014r. zapisywać się może młodzież urodzona w latach 2001-2000

- Junior młodszy – w roku 2014r. zapisywać się może młodzież urodzona w latach 1999-
1998

- Junior starszy – w roku 2014r. zapisywać się może młodzież urodzona w latach 1997-1996

- Senior 1995 i starsi.

Na terenie gminy Drawsko Pomorskie znajduje się Poligon Drawski, na terenie 
którego odbywają się cykliczne rajdy samochodowe, w tym BAJA Poland – Runda 
Pucharu Świata w Rajdach Terenowych, Baja Drawsko – Rajdowe Mistrzostwa Polski 
Samochodów Terenowych czy Rajd Drawski. W roku 2014 zaplanowano 
i zorganizowano 69 imprez sportowych i rekreacyjnych, w tym turnieje piłki nożnej, 
siatkowej, ręcznej i koszykowej, gry i zabawy na świeżym powietrzu, Bieg im. Jana 
Pawła II i wiele innych.
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Obecnie na terenie gminy realizowane są dwie inwestycje, obie w Parku 
Chopina. Pierwszą inwestycją jest budowa skateparku. Druga z inwestycji to budowa 
hali sportowej przy Szkole Podstawowej w Drawsku Pomorskim. Umowny termin 
zakończenia inwestycji to 15 lipca 2016r. Obie inwestycje realizowane są w niedalekiej 
odległości od siebie w pobliżu rzeki Drawa. Po ich wykonaniu teren nabierze nowego 
atrakcyjnego wyglądu i będzie miejscem, w którym będzie można uprawiać różnorodne 
dyscypliny sportu.

Poprzez te działania Park Chopina staje się nie tylko miejscem odpoczynku, 
ale także centrum aktywności sportowej. Na terenie parku znajduje się już boisko 
„Orlik”, korty tenisowe, a także urządzenia zielonej siłowni. W pobliżu boiska jest plac 
zabaw z atrakcyjnymi urządzeniami dla dzieci. Przez teren parku przebiega także 
ścieżka rowerowa. Zlokalizowany w niedalekiej odległości od ścisłego centrum miasta 
park może służyć jako miejsce odpoczynku i rekreacji, zarówno dla amatorów sportów 
jak i osób czynnie uprawiających różnorodne dyscypliny sportowe.

1.10. Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa
Bezpieczeństwo publiczne i ochronę ludności na terenie gminy Drawsko 

Pomorskie zapewnia Powiatowa Komenda Policji oraz Straż Miejska. W 2013 r. 
Komenda Powiatowa Policji odnotowała na terenie gminy Drawsko Pomorskie 
80 kradzieży (brak nieletnich), 54 kradzieże z włamaniem (1 nieletni), 3 rozboje (brak 
nieletnich), 15 bójek, pobić i uszkodzeń ciała (brak nieletnich), 64 nietrzeźwych 
kierowców, 37 uszkodzeń mienia (1 nieletni), 30 przestępstw narkotykowych brak 
nieletnich) oraz 19 przestępstw z użyciem przemocy. Ogółem w całym powiecie 
drawskim w 2013 r. zanotowano 1334 postępowania i było ich o 21 mniej niż w roku 
2012. Natomiast czyny karalne nieletnich w 2013 r. zamknęły się w liczbie 25 i było ich 
5-krotnie mniej niż w roku 2012.

Ochroną przeciwpożarową zajmuje się Komenda Powiatowa Państwowej 
Straży Pożarnej oraz jednostka Ochotniczej Straży Pożarnej w Rydzewie.

1.11. Organizacje pozarządowe
Na terenie miasta i gminy Drawsko Pomorskie działają następujące instytucje, 

organizacje społeczne, stowarzyszenia, fundacje, związki i inne organizacje 
pozarządowe:

· Polski Związek Emerytów Rencistów i Inwalidów Zarząd Rejonowy w Drawsku 
Pomorskim

· Związek Kombatantów Rzeczpospolitej Polskiej i Byłych Więźniów Politycznych 
Zarząd Koła w Drawsku Pomorskim

· Związek Sybiraków Koło Terenowe w Drawsku Pomorskim

· Związek Inwalidów Wojennych Rzeczpospolitej Polskiej Zarząd Oddziału 
w Drawsku Pomorskim

· Światowy Związek Żołnierzy Armii Krajowej Zarząd Okręgu w Koszalinie, Koło 
w Drawsku Pomorskim

· Polski Związek Byłych Więźniów Politycznych Hitlerowskich Obozów 
Koncentracyjnych Koło w Drawsku Pomorskim

· Związek Byłych Żołnierzy Zawodowych i Oficerów Rezerwy Wojska Polskiego

· Stowarzyszenie Kombatantów Misji Pokojowych ONZ
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· Polski Komitet Pomocy Społecznej Zarząd dla Miasta i Gminy Drawsko Pomorskie

· Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Zarząd Powiatowy i Koło w Drawsku 
Pomorskim

· Samorząd Mieszkańców Nr 1 w Drawsku Pomorskim

· Polskie Towarzystwo Turystyczno – Krajoznawcze Oddział w Drawsku Pomorskim

· Polski Czerwony Krzyż Delegatura w Drawsku Pomorskim

· Koło Przyjaciół Pomorza i Stowarzyszenie Mniejszości Niemieckiej w Regionie 
Drawsko Pomorskie

· Stowarzyszenie Klub Abstynentów "Przystań"

· Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koło 
Terenowe w Drawsku Pomorskim

· Polskie Stowarzyszenie Diabetyków, Zarząd Powiatowy i Koło w Drawsku 
Pomorskim

· Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług

· Stowarzyszenie Lokalnych Inicjatyw Ziemi Drawskiej

· Caritas Parafii pw. św. Pawła

· Caritas Parafii Rzymskokatolickiej pw. Zmartwychwstania Pana Naszego Jezusa 
Chrystusa

· Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Mielenka Drawskiego „Nasze Mielenko”

· Miejski Klub Sportowy „DRAWA”

· Uczniowski Klub Sportowy „Olimpijczyk”

· Miejsko Gminne Zrzeszenie Sportu Szkolnego

· Klub Brydżowy „ATU”

· Drawskie Towarzystwo tenisowe „As”

· Międzyszkolny Klub Sportowy „OYAMA”

· „YACHT KLUB JERMAK”

· Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe

· Drawskie Stowarzyszenie Brydżowe

· Stowarzyszenie Sportowe „Sokół”

· Stowarzyszenie Sportów Siłowych „Rufian”

· Stowarzyszenie Przyjaciół Drawska MEANDER

· Drawski Klub Morsów

· Stowarzyszenie 4x4

· Stowarzyszenie Aktywna Wieś

Gmina Drawsko Pomorskie jest członkiem Celowego Związku Gmin R-XXI, 
Związku Miast Polskich, Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka „Partnerstwo Drawy” 
oraz Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu Pomerania.
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2. Diagnoza problemów społecznych w gminie Drawsko Pomorskie wraz z prognozą 
zmian

2.1. Identyfikacja kluczowych problemów społecznych
Przedstawiona charakterystyka sfery społecznej gminy Drawsko Pomorskie pozwala 

na zdiagnozowanie występowania najważniejszych obszarów problemowych w sferze 
społecznej. Należy podkreślić fakt, że poszczególne sfery rzeczywistości społecznej są ze 
sobą funkcjonalnie powiązane i bardzo często procesy zachodzące w jednej z nich 
kształtują dynamikę zmian w każdej innej. Osoby i rodziny nierzadko objęte są 
występowaniem łącznie kilku problemów społecznych, co sprawia, że praca z nimi musi 
mieć charakter wszechstronny.

Poważnym problemem diagnozowanym w sferze społecznej jest problem ubóstwa. 
Odwołując się do definicji ustawowej, za osoby ubogie uznać należy takie, których dochód 
dla osoby samotnie gospodarującej nie przekracza kwoty 542 zł, natomiast dla osoby 
w rodzinie kwoty 456 zł. Taki poziom dochodów uprawnia osoby i rodziny do korzystania 
z pomocy społecznej. W 2013 roku ze wsparcia pomocy społecznej skorzystało ogółem 
1968 osób w 574 rodzinach, a 971 osobom przyznano decyzjami świadczenia.

Sam fakt ubóstwa jako przyczyny wsparcia występował u 87 rodzin, nie oznacza to, że 
pozostałe rodziny pozostają w dobrej sytuacji materialnej, ale wskazuje, że ubóstwo 
współwystępuje tu z innymi, ważnymi problemami społecznymi. Większość osób 
korzystających z pomocy społecznej to osoby, które nie przekraczają kryterium 
dochodowego uprawniającego do świadczeń.

Problem ubóstwa, rozumiany jako brak środków materialnych zapewniających pełne 
uczestnictwo w życiu społecznym oraz stan niezaspokojenia potrzeb bytowych, jest 
w gminie Drawsko Pomorskie ściśle powiązany z kwestią bezrobocia. Dodatkowo 
podkreślić należy, że ubóstwo jest często doświadczeniem rodzin z dziećmi, poza tym 
również osób samotnych, które mają trudności z ponoszeniem wysokich kosztów 
utrzymania gospodarstwa jednoosobowego.

Kategorię narażoną na ubóstwo i wykluczenie społeczne stanowią również osoby 
niepełnosprawne oraz długotrwale i ciężko chore. Ich ubóstwo wiąże się z ograniczeniem 
szans na zatrudnienie oraz wysokimi kosztami leczenia i rehabilitacji. Należy też pamiętać 
o osobach starszych, które wprawdzie rzadziej niż dzieci spełniają kryteria przynależności 
do kategorii ubóstwa, ale ich dochody często sytuują się tylko nieco powyżej linii ubóstwa, 
a wydatki związane z prowadzeniem jednoosobowych gospodarstw domowych czy 
leczeniem są znaczące. Ubóstwo, jako niedostatek środków materialnych, prowadzi bardzo 
często do zjawiska określanego mianem wykluczenia społecznego. Wykluczenie społeczne 
jest definiowane jako brak lub ograniczenie możliwości uczestnictwa, wpływania 
i korzystania z podstawowych instytucji publicznych i rynków, które powinny być 
dostępne dla wszystkich, a w szczególności dla osób ubogich.

Wykluczenie społeczne w sposób istotny wiąże się z występowaniem ubóstwa. Nie 
można jednak postawić znaku równości między zjawiskiem ubóstwa a wykluczeniem 
społecznym. Podkreślić należy, że osoby ubogie nie muszą być wykluczone i odwrotnie, 
osoby wykluczone nie zawsze muszą być ubogie. Jednakże długotrwałe przebywanie 
w sferze bardzo niskich dochodów nieuchronnie prowadzi do wykluczenia społecznego. 
Prawdopodobnie więc obszar współwystępowania ubóstwa i wykluczenia społecznego jest 
znaczący. Stąd niezwykle istotna jest walka z ubóstwem oraz integracja społeczna, czyli 
działania przeciwdziałające ubóstwu i włączające do społeczeństwa.
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Dane dotyczące osób korzystających z pomocy społecznej wskazują na względnie 
stałą liczbę klientów. Domniemywa się, że podobna liczba korzystających z pomocy 
społecznej będzie utrzymywać się również w kolejnych latach.

2.2. Bezrobocie
Podstawowym problemem społecznym występującym w gminie Drawsko Pomorskie 

jest bezrobocie. Problemy na rynku pracy, objawiające się niedostateczną liczbą miejsc 
pracy, prowadzą do obniżenia standardu życia ludności. Długotrwałe pozostawanie bez 
zatrudnienia ogranicza szanse na podjęcie pracy, przyczynia się do ubożenia ludności, 
a nawet prowadzi do wykluczenia społecznego.

Stopa bezrobocia w gminie Drawsko Pomorskie wyniosła 12,7% (dla Powiatu – 25,4%), 
stan na grudzień 2013 r. W grudniu 2013 r. zanotowano na terenie gminy 1379 osób 
bezrobotnych, w tym 729 kobiet. Z prawem do zasiłku było 247 osób, w tym 121 kobiet. 
Z terenów wiejskich pochodziło 497 osób, w tym 265 kobiet. Większość osób 
bezrobotnych stanowią osoby z wykształceniem podstawowym lub bez wykształcenia.

Programami aktywizującymi osoby bezrobotne z gminy należy objąć osoby z krótkim 
stażem pracy lub bez stażu pracy, którym powinno się zapewnić możliwość poszerzenia 
doświadczenia zawodowego lub podjęcia pierwszej pracy. Nie należy również zapominać 
o osobach mających za sobą kilka lub kilkanaście lat pracy, którym powinno się zapewnić 
możliwość przekwalifikowania, aby wzmocnić ich konkurencyjność na rynku pracy. Ze 
względu na to, że problem bezrobocia w znacznym stopniu dosięga osób z wykształceniem 
zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i niższym, warto zachęcać młodzież do 
zdobywania wykształcenia, natomiast w przypadku osób pozostających na rynku pracy bez 
zatrudnienia, szczególny nacisk należy położyć na dokształcanie oraz podniesienie lub 
zmianę kwalifikacji zawodowych.

Konsekwencjami w funkcjonowaniu osób bezrobotnych i ich rodzin są przede 
wszystkim obniżenie własnej wartości, poczucie bezsilności i beznadziejności oraz 
niepewności statusu społecznego, pogorszenie standardu życia, ubóstwo, izolacja 
społeczna, ograniczenie lub zaniechanie uczestnictwa w życiu kulturalnym i społecznym, 
stygmatyzacja, problem z zagospodarowaniem czasu wolnego. Konsekwencją społeczną 
jest m.in. ponoszenie przez społeczeństwo kosztów świadczeń na rzecz osób bezrobotnych.

Sytuacja klientów pomocy społecznej, którzy borykają się z problemem bezrobocia 
jest na bieżąco monitorowana przez pracowników socjalnych. Oprócz całego wachlarza 
pomocy finansowej i rzeczowej osoby te mogą skorzystać również z prac społecznie 
użytecznych oraz wziąć udział w szkoleniach w ramach projektu „Szansa na przyszłość” 
współfinansowanego ze środków EFS.

2.3. Niepełnosprawność, długotrwała i ciężka choroba oraz starość
Zgodnie z definicją sformułowaną przez Światową Organizację Zdrowia (WHO): 

„Osoba niepełnosprawna to osoba, u której istotne uszkodzenia i obniżenie sprawności 
funkcjonowania organizmu powodują uniemożliwienie, utrudnienie lub ograniczenie 
sprawnego funkcjonowania w społeczeństwie, biorąc pod uwagę takie czynniki jak płeć, 
wiek oraz czynniki zewnętrzne”. Niepełnosprawność jest jednym z poważniejszych 
zjawisk i problemów współczesnej cywilizacji. Powszechność tego zjawiska stawia przed 
państwem obowiązek podejmowania działań zapobiegających powstawaniu 
niepełnosprawności oraz łagodzenia jej skutków.
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Diagnoza tej grupy jest bardzo trudna, ponieważ brak jest pełnych danych w zakresie 
poszczególnych dysfunkcji. Osoby i rodziny dotknięte problemem niepełnosprawności 
nie mogą w pełni korzystać z dobrodziejstw życia społecznego z powodu barier 
architektonicznych i społecznych. O ile niepełnosprawność potwierdzona jest orzeczeniem 
o niepełnosprawności, dzięki któremu osoba niepełnosprawna korzystać może z różnych 
rodzajów wsparcia, w tym przeznaczonych wyłącznie dla niepełnosprawnych, to pojęcie 
długotrwałej i ciężkiej choroby nie jest już tak oczywiste. Sytuacja ta dotyczyć może osób, 
którym lekarz wystawi zaświadczenie potwierdzające występowanie choroby, która 
jednocześnie będzie powodowała zwiększone wydatki na lekarstwa czy odpowiednią dietę, 
a także problemy i ograniczenia w znalezieniu zatrudnienia czy nawet w samodzielnym 
funkcjonowaniu.

Problemem społecznym jest również funkcjonowanie seniorów, szczególnie osób 
samotnych, które nie muszą być niepełnosprawne czy chore, ale z powodu wieku 
doświadczają ograniczeń w codziennym funkcjonowaniu. Starzenie się społeczeństwa 
wskazuje, iż liczba seniorów będzie rosła, a wydłużanie przeciętnego trwania życia 
pozwala twierdzić, że rosła będzie również liczba osób w wieku sędziwym, które 
naturalnie doświadczają wielu ograniczeń i wymagają pomocy w codziennym 
funkcjonowaniu. Nie zawsze rodzina chce lub może zająć się osobą starszą, stąd 
samorządy muszą być przygotowane na udzielenie im pomocy. Pamiętać jednocześnie 
należy, że osoby starsze bardzo często dotyka problem osamotnienia, stąd ważna jest 
również ich aktywizacja społeczna.

Starzenie się jest procesem, dlatego nie powinien to być okres nagłego wycofania się 
z życia społecznego, kulturalnego i towarzyskiego, ponieważ może to spowodować 
osamotnienie i izolację. Mając na uwadze strukturę rodzin, które nie są w pełni wydolne 
w zaspakajaniu potrzeb swoich najstarszych członków, istnieje potrzeba zbudowania 
sprawnego systemu pomocy, który będzie uwzględniał najważniejsze potrzeby ludzi 
starszych.

Konsekwencje kulturowe obejmują zagadnienia udziału ludzi starych w życiu całego 
społeczeństwa. Ludzie starsi nie zajmujący się pracą zawodową chętnie rozwijają swoje 
zainteresowania turystyczne, hobbystyczne, kulturalne, edukacyjne, które na terenie gminy 
Drawsko Pomorskie realizują w ramach członkostwa w Związku Emerytów i Rencistów 
czy Caritas.

Konsekwencje socjalne starzenia się ludności to większe zapotrzebowanie na usługi 
opiekuńcze, socjalne. Należy zaznaczyć, że na terenie gminy Drawsko Pomorskie usługi 
opiekuńcze przyznawane są osobom, które z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn 
wymagają pomocy innych osób, a były jej pozbawione.

Formalne wsparcie świadczone w miejscu zamieszkania seniora nie zawsze okazuje 
się wystarczające i wymagane jest zapewnienie stałej opieki w postaci pobytu w domu 
pomocy społecznej. Należy zauważyć, że z uwagi na konieczność ponoszenia odpłatności 
przez gminę za mieszkańca przebywającego w domu pomocy społecznej liczba osób 
kierowanych do placówek stacjonarnych jest znacznie mniejsza od istniejących potrzeb. 
Ośrodek kieruje do placówki jedynie te osoby w przypadku, których brak jest możliwości 
zapewnienia całodobowych usług w miejscu zamieszkania odpowiadającym potrzebom 
klienta.

2.4. Problemy związane z prawidłowym funkcjonowaniem rodzin
Do kolejnych problemów społecznych identyfikowanych w gminie Drawsko 

Pomorskie należą kwestie, które określić można zbiorczo problemami związanymi 
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z prawidłowym funkcjonowaniem rodzin z dziećmi. Dotyczą one spraw związanych 
z prawidłową realizacją funkcji przez rodziny, szczególnie tych, związanych 
z wychowaniem dzieci. Problemy w tym zakresie mogą pojawić się w związku z opieką 
nad dziećmi, zapewnieniem im odpowiednich warunków życiowych, edukacją 
i wychowaniem. Wynikać mogą z braku zaradności życiowej rodziców, braku

umiejętności wychowawczych, ale też z funkcjonowania rodzin niepełnych czy 
wielodzietnych, w przypadku których rodzicom niezwykle trudno jest realizować 
wszystkie zadania.

Podejmowane działania związane z prawidłowym funkcjonowaniem rodziny powinny 
być ukierunkowane na wsparcie rodziny naturalnej oraz takich sytuacji, kiedy dziecko 
musi opuścić własną rodzinę. Umieszczenie dziecka w systemie pieczy zastępczej 
nie oznacza bowiem rozwiązania problemu rodziny. Takie rozwiązanie należy traktować 
jako przejściową formę zabezpieczenie dziecka. Mając na uwadze więzi emocjonalne 
dziecka z rodziną i środowiskiem w takich przypadkach konieczne jest motywowanie 
rodziców do zmiany oraz tworzenie warunków do prawidłowego rozwoju dziecka 
w rodzinie naturalnej dających szansę na jego powrót do domu.

Wskazując najpilniejsze potrzeby dzieci i młodzieży należy zwrócić uwagę na 
ograniczenie dostępu do używek oraz przeciwdziałanie agresji. Konieczne jest także 
zapewnienia im szerszego dostępu do alternatywnych zdrowych form spędzania czasu 
wolnego. Niezbędne są zajęcia rozwijające uzdolnienia i zainteresowania uczniów 
i pozwalające na wydobycie oraz doskonalenie ich mocnych stron w miejscu zamieszkania 
bez zbędnego przemieszczania się w terenie. Istotna jest również potrzeba powszechnego 
dostępu do specjalistów jak: psycholog, pedagog czy logopeda. Wśród innych potrzeb 
dzieci i młodzieży wskazana jest konieczność dalszego wspierania dzieci pochodzących 
z rodzin ubogich, m.in. w formie organizowania letniego wypoczynku.

Szkoła może przyczynić się do poprawy sytuacji dzieci i młodzieży w gminie poprzez 
możliwość zagospodarowania czasu wolnego, m.in. organizowanie zajęć pozalekcyjnych, 
kół zainteresowań, imprez szkolnych oraz wypoczynku. Wychowawcy i pedagodzy 
powinni prowadzić systematyczny monitoring uczniów z rodzin będących w trudnej 
sytuacji życiowej i materialnej.

2.5. Problem uzależnień i przemocy
Nadużywanie alkoholu i zażywanie narkotyków obecne stanowi najpoważniejszą 

kwestię społeczną, którą zobowiązana jest zająć się społeczność lokalna. Sytuacja 
społeczno – gospodarcza (bezrobocie czy ubóstwo) powoduje nasilenie się problemów 
związanych z obecnością alkoholu i narkotyków w polskich rodzinach. Są to nie tylko 
problemy zdrowotne, ale także problemy dotyczące utrzymania prawidłowych relacji 
w rodzinie i środowisku (problem przemocy w rodzinie, zaniedbywanie obowiązków 
rodzicielskich, zakłócenia porządku publicznego), problemy z odnalezieniem się na 
konkurencyjnym rynku pracy, problemy z regulowaniem zobowiązań finansowych (w tym 
w szczególności zaciągniętych kredytów, pożyczek). Alkohol i narkotyki powodują 
negatywne skutki nie tylko dla osób, które po nie sięgają, ale przede wszystkim 
wyrządzają szkodę całej rodzinie. Alkoholizm jest jednym z czynników sprzyjających 
przemocy w rodzinie. Głównie w tych rodzinach dochodzi do tzw. przemocy gorącej, 
mającej gwałtowny przebieg, objawiającej się wybuchami agresji, brutalnością. W tych 
przypadkach najczęściej interweniuje Policja i te rodziny trafiają do statystyk.

Bardzo ważnym zadaniem wynikającym z realizowania ustawy o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi jest działalność Gminnej Komisji 
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Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, której rolą jest w szczególności inicjowanie 
działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz 
podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby 
uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa 
odwykowego.

Zadania z zakresu ustawy z dnia 29 lipca 2009 r. o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie oraz zadania wynikające z Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie realizuje Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Drawsku 
Pomorskim. W 2013 r. do przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego wpłynęły 
34 zgłoszenia „Niebieska Karta – A”. Przemoc jest ciągle rozpoznawana i z pewnością jest 
zjawiskiem szerszym niż wskazują statystyki.

2.6. Problemy mieszkaniowe i bezdomność
Bezdomność jest problemem społecznym charakteryzującym się brakiem stałego 

miejsca zamieszkania. Wiąże się ze zmianami demograficznymi i ruchliwością społeczną, 
z recesją gospodarczą, bezrobociem, ubóstwem, kryzysem polityki mieszkaniowej 
i wzrostem cen mieszkań oraz dysfunkcjonalnością instytucji opiekuńczo-
resocjalizacyjnych i karnych zaniedbujących obowiązek opieki następczej.

Bezdomność w Gminie Drawsko Pomorskie jest jedynie zjawiskiem marginalnym, 
nie urasta do rangi problemu społecznego. Przez większą część roku ma charakter 
jednostkowy. Pomoc osobom bezdomnym i zagrożonym bezdomnością z gminy świadczy 
Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Drawsku Pomorskim. Schronienia 
bezdomnym z gminy udzielają schroniska, które działają poza gminą. Z powodu 
bezdomności z pomocy społecznej korzystało w 2013 r. 9 osób. Były to najczęściej osoby, 
które opuściły zakłady karne, z problemem alkoholowym lub takie, dla których 
bezdomność stała się stylem życia.

3. Analiza SWOT
Analiza strategiczna SWOT pozwala na zbadanie i przeprowadzenie całościowej oceny 

zdolności do działania w określonym otoczeniu. Oznacza: mocne strony (Strenghts), słabe 
strony (Weaknesses), szanse (Opportunities), zagrożenia (Threaths). W analizie SWOT 
punktem wyjścia jest ocena własnych, wewnętrznych możliwości i ograniczeń (słabych 
i mocnych stron), które następnie konfrontuje się z oceną zewnętrznych możliwości 
wykorzystania pojawiających się szans oraz minimalizacji skutków ewentualnych 
zagrożeń.

Rodzina
Mocne strony Słabe strony

· przekonanie społeczne, że rodzina jest 
najwyższą wartością

· gotowość władz samorządowych do 
podejmowania działań na rzecz rodziny

· funkcje rodziny budujące poczucie 
bezpieczeństwa

· wysokie kompetencje, doświadczenie 
i kreatywność służb społecznych
· wzrost świadomości społecznej

· dokonane zmiany prawne w systemie opieki nad 
dzieckiem i rodziną

· organizacje pozarządowe działające na rzecz 
rodzin

· ubóstwo rodzin
· migracje zarobkowe skutkujące osłabieniem 

więzi rodzinnych
· bezradność życiowa skutkująca obniżeniem 

standardów życia dzieci
· niekorzystna sytuacja demograficzna

· niski poziom edukacji rodziców
· wysokie bezrobocie

· postawa roszczeniowa rodziców wobec 
instytucji pomocy

· niewystarczająca dostępność do specjalistów 
i ośrodków leczenia uzależnień
· niewystarczająca sieć połączeń 
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komunikacyjnych
· brak wsparcia dla młodych rodziców

· niewystarczająca współpraca pomiędzy sądami 
rodzinnymi a pracownikami instytucji pomocy 

i integracji społecznej
· biurokratyzacja systemu pomocy społecznej, 

niedostosowanie zasobów do możliwości
· niewystarczająco rozwinięte usługi opiekuńcze 

(opieka nad osobami zależnymi)
· niewystarczająca współpraca 

z przedstawicielami służby zdrowia
· niewystarczająca współpraca z sektorem 

edukacji
· brak lokali socjalnych i wystarczającej bazy 

mieszkaniowej
· brak kompleksowego systemu wsparcia dla 

rodzin w kryzysie
· wysoki odsetek rodziców samotnie 

wychowujących dzieci
· system prawny umożliwiający nieetyczne 

wykorzystywanie pomocy społecznej
· rosnące zadłużenie gospodarstw domowych

·
Szanse Zagrożenia

· Kreowanie przez programy rządowe polityki 
prorodzinnej

· Działania szkół, dla których rodzice są 
partnerami

· System opieki przedszkolnej
· Możliwość wykorzystania środków unijnych na 

uruchamianie działań na rzecz rodziny
· Wysokie kompetencje pracowników służb 

społecznych do realizacji zadań na rzecz rodziny
· Propagowanie prawidłowych wzorców rodziny

· Współpraca służb instytucji rynku pracy 
i pomocy społecznej

· Poprawa warunków życia rodzin z osoba 
niepełnosprawna i innymi problemami

· Projekty realizowane ze środków unijnych są 
szansą dla rodzin znajdujących się w trudnej 

sytuacji społeczno-ekonomicznej
· Animacja środowiska lokalnego

· Wzrost więzi międzypokoleniowych
· Wsparcie rodzin przez asystentów rodzinnych

· Rozwój inicjatyw w zakresie ekonomii 
społecznej

· Wsparcie osób niepełnosprawnych przez 
asystentów osoby niepełnosprawnej

·

· Osłabienie więzi rodzinnych na skutek migracji 
zarobkowych i edukacyjnych

· Niewystarczający system wsparcia rodzin 
przeżywających trudności małżeńskie 

i opiekuńcze
· Pogłębiająca się niekorzystna sytuacja 

demograficzna
· Atomizacja rodzin

· Postępujące ubóstwo rodzin
· Wykształcenie rodziców nie przekłada się na 

status społeczny rodzin
· Zadłużanie się rodzin – pułapki kredytowe
· Wykorzystywanie systemu prawnego do 

uzyskania pomocy finansowej
· Brak przygotowania do roli rodzica
· Brak społecznej kontroli zachowań 

dewiacyjnych
· Niska świadomość dotycząca postaw 

rodzicielskich
· Niewystarczająca współpraca podmiotów 

społecznych z pozostałymi służbami
· Narastanie zjawiska wyuczonej bezradności

· Koncentracja na dobrach materialnych

Bezrobocie
Mocne strony Słabe strony

· Dobre warunki do rozwoju inwestycji 
szczególnie w obszarze turystyki

·  Programy i środki zewnętrzne umożliwiające 

· Brak atrakcyjnych warunków do zatrudniania 
młodych ludzi

·  niskie kwalifikacje osób bezrobotnych
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rozwój przedsiębiorczości
·

· Słabe dostosowanie ofert edukacyjnej do 
lokalnego rynku pracy

· brak podmiotów ekonomii społecznej
· Brak wystarczającej ilości miejsc w placówkach 

przedszkolnych
· Brak żłobków

·  brak umiejętności w poszukiwaniu pracy
·  ubogi rynek pracy

·
Szanse Zagrożenia

· możliwość rozwoju agroturystyki
·  pozyskiwanie środków zewnętrznych

· wdrażanie programów przeciwdziałania 
bezrobociu dostosowane do potrzeb lokalnego 

rynku pracy

· Wysokie koszty pracy
· Sezonowość rynku pracy

· Narastanie zjawiska wyuczonej bezradności

Niepełnosprawność, długotrwała choroba , starość
Mocne strony Słabe strony

· Życzliwość sąsiedzka, pomoc w potrzebie
· Rodziny wielopokoleniowe (wzorce)

· Zainteresowanie problemami społecznymi 
władz samorządowych

· Rosnąca świadomość społeczna
· Organizacje pozarządowe działające na rzecz 

seniorów
· Funkcjonowanie Powiatowej Rady Seniorów.
· Rządowe programy wspierające działania na 

rzecz osób starszych

· Duża liczba osób niepełnosprawnych i starszych 
korzystająca z pomocy społecznej

· Istniejące bariery architektoniczne
·  Niewystarczający system wsparcia dla osób 

starszych i niepełnosprawnych
·  Brak wolontariatu działającego w obszarze 

pomocy osobom starszym i niepełnosprawnym
·  Słaby system opieki dla osób starszych 

w miejscu zamieszkania
·  Słaba oferta pozwalająca na zagospodarowanie 

czasu wolnego dla osób starszych 
i niepełnosprawnych

·  Niewystarczający poziom finansowania zadań 
z pomocy społecznej w tym obszarze

· Starzenie się społeczeństwa pogłębiający się 
kryzys rodziny, narastający problem braku opieki 
nad osobami starszymi ze strony rodziny, która 

często pracuje w innym kraju
· Trudności w dostępie do lekarzy specjalistów, 

w tym z zakresu geriatrii.
· Brak kompleksowej mapy zasobów i potrzeb 

osób starszych
· Słabe wykorzystanie doświadczenia 

zawodowego i kapitału społecznego osób 
starszych

Szanse Zagrożenia
· Upowszechnianie informacji dot. problemów 
osób starszych i niepełnosprawnych oraz ich 

praw
· Inicjowanie działań w środowisku lokalnym na 

rzecz osób starszych i niepełnosprawnych
· Zewnętrzne źródła finansowania

Budowanie zintegrowanego systemu wsparcia dla 
osób starszych i niepełnosprawnych

· Wykorzystanie potencjału ludzi starszych
· Rozwój sieci Uniwersytetów III Wieku

· Wzrost popularności wśród osób starszych 

· Zbyt mała oferta wsparcia dla osób starszych 
i niepełnosprawnych pozwalająca na 

uczestnictwo w życiu społecznym
· Niskie świadczenia pieniężne osób starszych 

i niepełnosprawnych
· Brak ofert pracy dla osób niepełnosprawnych

· Funkcjonujące w świadomości społecznej 
stereotypy dotyczące osób starszych.

· Zanikanie rodzin wielopokoleniowych oraz 
zmiany demograficzne, skutkujące 

wcześniejszym korzystaniem z systemu 
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aktywnych form spędzania czasu wolnego
· Kreowanie polityki Unii Europejskiej i polityki 

państwa uwzględniającej proces starzenie się 
społeczeństw.

instytucjonalnego wsparcia.

4. Planowanie działań
4.1. Misja i wizja gminy Drawsko Pomorskie

Misją Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Drawsko Pomorskie 
jest poprawa jakości życia mieszkańców poprzez zapewnienie bezpieczeństwa socjalnego, 
dążenie do integracji społecznej oraz tworzenie równych szans rozwoju społecznego 
wszystkim mieszkańcom. Rozwiązania wdrażane przy współpracy z lokalnymi partnerami 
służyć mają eliminacji negatywnych zjawisk społecznych oraz zrównoważonemu 
rozwojowi miasta.

Wizją Strategii jest Drawsko Pomorskie jako miasto dynamicznie rozwijające się, 
o wysokim poziomie jakości życia, przyjazne mieszkańcom, z dostępnością do wysokiej 
jakości usług społecznych oraz warunkami sprzyjającymi podnoszeniu poziomu lokalnego 
kapitału społecznego. Miasto współpracujące partnersko z organizacjami pozarządowymi 
oraz społecznością lokalną w celu wspólnego rozwiązywania problemów społecznych.

4.2. Cele strategiczne, szczegółowe, działania i wskaźniki.
Celem głównym Strategii jest stworzenie wszystkim mieszkańcom Drawska 

Pomorskiego warunków do aktywnego udziału w życiu społeczności lokalnej na miarę 
potrzeb i możliwości. Kompleksowa pomoc osobom z problemami społecznymi powinna 
opierać się na profilaktyce, systematycznym monitorowaniu sytuacji społecznej 
i wczesnym reagowaniu na dostrzegane deficyty.

Szczegółowa diagnoza i analiza sytuacji społecznej gminy Drawsko Pomorskie 
pozwoliła wyodrębnić następujące cele strategiczne :
1. Przeciwdziałanie ubóstwu, bezrobociu i bezdomności oraz zapobieganie ich skutkom na 

terenie gminy Drawsko Pomorskie.

2. Tworzenie osobom niepełnosprawnym oraz długotrwale lub ciężko chorym w Drawsku 
Pomorskim warunków do aktywnego uczestnictwa w życiu społeczności lokalnej na miarę ich 
możliwości i potrzeb.

3. Stworzenie spójnego i kompleksowego systemu wsparcia rodzin z dziećmi w Drawsku 
Pomorskim.

4. Przeciwdziałanie uzależnieniom oraz patologiom społecznym.

5. Zmniejszenie zjawiska przemocy w rodzinie i problemów z nim związanych oraz 
utrzymanie i wzmacnianie skutecznego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie na 
terenie gminy Drawsko Pomorskie.

Odbiorcami Strategii są mieszkańcy Drawska Pomorskiego, w szczególności osoby 
i rodziny potrzebujące pomocy i wsparcia z powodu: ubóstwa, bezrobocia, bezdomności, 
uzależnień, problemów opiekuńczo – wychowawczych, samotnego rodzicielstwa, 
sieroctwa społecznego, bezradności (życiowej, społecznej, rodzinnej), niepełnosprawności, 
długotrwałej choroby, starości, przemocy w rodzinie.

Cel strategiczny 1.
Przeciwdziałanie ubóstwu, bezrobociu i bezdomności oraz zapobieganie ich skutkom na terenie 

gminy Drawsko Pomorskie.
Cel szczegółowy 1.1.
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Poszerzanie struktury wspierającej działania osób bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/realizatorzy/partnerzy
Działanie 1.1.1.
Poszerzanie poziomu 
współpracy
z Powiatowym Urzędzie Pracy 
w zakresie pośrednictwa pracy, 
doradztwa i doskonalenia 
zawodowego.

- liczba zawartych umów,
porozumień i partnerów
- liczba osób korzystających
z pomocy społecznej, którym
PUP przyznał dotacje na
podjęcie działalności
gospodarczej
- liczba nowych podmiotów 
gospodarczych, w tym liczba 
nowych małych i średnich 
przedsiębiorstw oraz 
podmiotów ekonomii 
społecznej
- liczba nowych miejsc pracy
- liczba spotkań

2015-2020

Realizator:
MGOPS

Partnerzy:
PUP

Działanie 1.1.2.
Pomoc w aktywnym 
poszukiwaniu
pracy poprzez promowanie 
oferty
szkoleniowej Powiatowego 
Urzędu Pracy.

- liczba osób, którym udzielono
pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy

2015-2020

Realizator:
MGOPS

Partnerzy:
PUP

Działanie 1.1.3.
Udział w partnerstwach
na rzecz aktywizacji lokalnego
rynku pracy.

- liczba projektów
realizowanych w partnerstwie
- liczba zawartych umów
partnerskich

2015-2020
Realizator:
MGOPS

Cel szczegółowy 1.2.
Przeciwdziałanie i eliminowanie negatywnych skutków psychospołecznych bezrobocia.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/realizatorzy/partnerzy
Działanie 1.2.1.
Współpraca z Powiatowym
Urzędem Pracy w zakresie
monitorowania zjawiska
bezrobocia na terenie gminy
Drawsko Pomorskie.

- liczba działań w zakresie
monitorowania zjawiska
bezrobocia

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS

Partnerzy:
PUP

Działanie 1.2.3.
Redukowanie 
psychospołecznych
skutków bezrobocia: praca
socjalna prowadzona przez
pracowników socjalnych we
współpracy z doradcami 
zawodowymi

- liczba programów i projektów
służących eliminowaniu
skutków bezrobocia
- liczba osób objętych pracą
socjalną w tym zakresie
- liczba zawartych kontraktów
socjalnych z tytułu bezrobocia

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS

Partnerzy:
PUP

Cel szczegółowy 1.3.
Dążenie do wyrównania szans różnych grup społecznych na rynku pracy ze szczególnym 
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uwzględnieniem osób wykluczonych społecznie.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/realizatorzy/partnerzy
Działanie 1.3.1.
Współpraca z Powiatowym
Urzędem Pracy i organizacjami
pozarządowymi w zakresie
inicjowania i wspierania
systemowych rozwiązań
umożliwiających podjęcie 
pracy,
między innymi tworzenia
spółdzielni socjalnych.

- liczba istniejących spółdzielni
socjalnych
- liczba osób, które skorzystały
ze szkoleń, kursów, prac
społecznie użytecznych

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS

Partnerzy:
PUP
organizacje pozarządowe

Działanie 1.3.2.
Wspieranie różnych form
zatrudnienia w tym socjalnego
i subsydiowanego (np. 
w ramach robót publicznych) 
oraz innych form aktywizacji 
zawodowej (np. prac 
społecznie użytecznych).

- liczba osób zaktywizowanych
zawodowo
- liczba instytucji
umożliwiających podjęcie
aktywizacji zawodowej

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
jednostki organizacyjne gminy

Partnerzy:
PUP

Działanie 1.3.3.
Udzielanie osobom 
bezrobotnym i ich rodzinom 
wsparcia, zgodnie z ustawą 
o pomocy społecznej.

- liczba rodzin i liczba osób
w rodzinach objętych pomocą
zgodnie z ustawą o pomocy
społecznej z tytułu bezrobocia

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS

Cel szczegółowy 1.4.
Pomoc zagrożonym bezdomnością i bezdomnym.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/realizatorzy/partnerzy
Działanie 1.4.1.
Monitorowanie zjawiska 
bezdomności i zagrożenia 
bezdomnością na terenie 
gminy.

- liczba osób bezdomnych
- liczba osób zagrożonych 
eksmisją z lokalu mieszkalnego
- ilość wspólnych inicjatyw ze 
służbami porządkowymi

2015- 2020

Realizator:
MGOPS
KPP
Straż Miejska
TBS
UM

Działanie 1.4.2.
Udzielanie pomocy osobom 
zagrożonym i dotkniętym 
bezdomnością.

- liczba osób bezdomnych, 
którym zapewniono schronienie
- liczba osób bezdomnym, 
którym udzielono pomocy 
finansowej bądź rzeczowej
- liczba osób objętych 
programem wychodzenia 
z bezdomności

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
schroniska dla osób bezdomnych

Cel strategiczny 2.
Tworzenie osobom niepełnosprawnym oraz długotrwale lub ciężko chorym w Drawsku 

Pomorskim warunków do aktywnego uczestnictwa w życiu społeczności lokalnej na miarę ich 
możliwości i potrzeb.

Cel szczegółowy 2.1.
Tworzenie warunków do zachowania samodzielności i niezależności osób niepełnosprawnych oraz 
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długotrwale lub ciężko chorych.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/realizatorzy/partnerzy
Działanie 2.1.1.
Świadczenie usług 
specjalistycznych dla osób
niepełnosprawnych.

- liczba świadczonych usług 
opiekuńczych
- liczba godzin świadczonych
usług
- liczba osób objętych pomocą 
opieki długoterminowej
- liczba osób objętych pomocą
hospicjum domowego

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS

Partnerzy:
służba zdrowia

Działanie 2.1.2.
Udzielanie pomocy osobom
niepełnosprawnym oraz
długotrwale lub ciężko chorym,
zgodnie z ustawą o pomocy
społecznej i ustawą
o świadczeniach rodzinnych.

- liczba osób, którym udzielono
pomocy na podstawie
przesłanki niepełnosprawność
oraz długotrwała choroba
- liczba przyznanych świadczeń
rodzinnych

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS

Działanie 2.1.3.
Zapewnienie opieki
całodobowej osobom 
niepełnosprawnym oraz
długotrwale lub ciężko chorym.

- liczba osób skierowanych do
placówek, będących
mieszkańcami gminy Drawsko 
Pomorskie

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS

Partnerzy:
służba zdrowia

Działanie 2.1.4.
Prowadzenie działań
profilaktycznych
i rehabilitacyjnych

- liczba uczestników zajęć
- liczba organizacji
pozarządowych prowadzących
zajęcia

2015 – 2020

Realizator:
organizacje pozarządowe

Działanie 2.1.5.
Wsparcie inicjatyw szerzących
wiedzę i podnoszących 
kwalifikacje osób 
niepełnosprawnych oraz
osób długotrwale lub ciężko
chorych.

- liczba osób uczestniczących
w zajęciach
- liczba dodatkowych zajęć
edukacyjnych

2015 – 2020

Realizator:
organizacje pozarządowe

Działanie 2.1.6.
Organizowanie i wspieranie

- liczba funkcjonujących
dziennych ośrodków i placówek
wsparcia dla osób
niepełnosprawnych.
- liczba osób skierowanych do
placówek wsparcia/liczba
uczestników
- liczba osób oczekujących na
skierowanie

2015 – 2020

Realizator:
organizacje pozarządowe

Działanie 2.1.7.
Prowadzenie oddziałów
integracyjnych dla dzieci
i młodzieży w publicznych
przedszkolach, szkołach
i gimnazjach

- liczba oddziałów
integracyjnych
- liczba wychowanków 
i uczniów
z orzeczoną 
niepełnosprawnością i
stopniem niepełnosprawności

2015 – 2020

Realizator:
przedszkola
szkoły podstawowe
gimnazjum

Cel szczegółowy 2.2.
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Podnoszenie świadomości społeczeństwa o potrzebach osób niepełnosprawnych oraz osób 
długotrwale lub ciężko chorych.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/realizator/partnerzy
Działanie 2.2.1.
Wspieranie rehabilitacji
zawodowej osób
niepełnosprawnych.

- liczba programów
promujących zatrudnienie
osób niepełnosprawnych
- liczba osób
niepełnosprawnych
zarejestrowanych w PUP

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS

Partnerzy:
PUP
organizacje pozarządowe

Działanie 2.2.2.
Wsparcie rodziców w zakresie
akceptacji niepełnosprawności
oraz długotrwałej choroby 
dzieci.

- liczba szkoleń dla rodziców
- liczba uczestników szkoleń

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
przedszkole
szkoły podstawowe
gimnazjum
organizacje pozarządowe

Działanie 2.2.3.
Zainteresowanie środków
masowego przekazu 
problemami
osób niepełnosprawnych oraz
osób długotrwale lub ciężko
chorych i ich rodzin.

- liczba
artykułów/audycji/działań
poświęconych tematyce
niepełnosprawności oraz
długotrwałej choroby

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS

Partnerzy:
organizacje pozarządowe
redakcje prasowe i internetowe

Cel strategiczny 3.
Stworzenie spójnego i kompleksowego systemu wsparcia rodzin z dziećmi w Drawsku 

Pomorskim.
Cel szczegółowy 3.1.
Wspieranie rodziny w pełnieniu funkcji opiekuńczo – wychowawczych.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/Realizator/Partnerzy
Działanie 3.1.1.
Zapewnienie miejsc opieki nad
dzieckiem, do czasu 
rozpoczęcia
przez nie nauki w szkole.

- liczba miejsc w klubach 
malucha, w przedszkolach

2015 – 2020

Realizator:
przedszkole

Partnerzy:
podmioty prowadzące 
działalność gospodarczą w tym 
obszarze

Działanie 3.1.2.
Zapewnienie oferty
ogólnodostępnych zajęć
pozalekcyjnych 
i pozaszkolnych.

- liczba dostępnych zajęć
pozalekcyjnych
- liczba osób, które skorzystały
z poszczególnych form zajęć
- ilość dzieci korzystających ze 
świetlic środowiskowych

2015 – 2020

Realizator:
szkoły podstawowe
gimnazjum
Biblioteka Miejska
Ośrodek Kultury
UM

Działanie 3.1.3.
Organizowanie różnych form

- liczba zrealizowanych form
wypoczynku

2015 – 2020
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wypoczynku dla dzieci 
i młodzieży.

- liczba dzieci korzystających 
z wypoczynku

Realizator:
MGOPS
Urząd Miejski
szkoły podstawowe
gimnazjum
Ośrodek Kultury

Cel szczegółowy 3.2.
Przeciwdziałanie zjawiskom zagrażającym rodzinie.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/Realizator/Partnerzy
Działanie 3.2.1.
Zapewnienie rodzinom 
będącym
w trudnej sytuacji materialnej
wsparcia rzeczowego oraz
finansowego, zgodnie
z obowiązującymi przepisami
prawa.

- liczba rodzin objętych
wsparciem
- liczba form wsparcia
- liczba dzieci korzystających z
dożywiania
- liczba stypendiów

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
UM

Działanie 3.2.2.
Rozwój oraz upowszechnienie
dostępu do poradnictwa
rodzinnego, prawnego,
psychologicznego oraz
specjalistów pracujących 
z rodziną.

- liczba porad specjalistycznych 2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
organizacje pozarządowe

Partnerzy:
PPP

Działanie 3.2.3.
Realizowanie programów
profilaktycznych z zakresu
przeciwdziałania dysfunkcji 
rodzin.

- liczba zrealizowanych
programów

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
przedszkole
szkoły podstawowe
gimnazjum
organizacje pozarządowe

Cel szczegółowy 3.3.
Pomoc rodzinie w sytuacji kryzysowej.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/Realizator/Partnerzy
Działanie 3.3.1.
Zapewnienie rodzinom
przeżywającym trudności
w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo
– wychowawczych wsparcia
asystenta rodziny i pracownika
socjalnego.

- liczba zatrudnionych
asystentów rodziny
- liczba rodzin, które 
skorzystały
ze wsparcia w związku
z przeżywaniem trudności
opiekuńczo – wychowawczych

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS

Cel szczegółowy 3.4.
Reintegracja rodzin.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/Realizator/Partnerzy
Działanie 3.4.1.
Podejmowanie działań
edukacyjnych i wspierających,

- liczba rodzin objętych
wsparciem
- liczba dzieci, które powróciły

2015 – 2020

Realizator:
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skierowanych do rodziców 
dzieci
i młodzieży umieszczonych
w pieczy zastępczej 
zmierzających
do powrotu dzieci pod opiekę
rodziców, budowanie więzi
pomiędzy rodzicami a dziećmi.

do biologicznych rodzin MGOPS
OWDiR

Cel strategiczny 4.
Przeciwdziałanie uzależnieniom oraz patologiom społecznym.

Cel szczegółowy 4.1.
Zwiększenie świadomości społecznej i poziomu wiedzy na temat wpływu substancji psychoaktywnych 
na
życie człowieka
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/Realizator/Partnerzy
Działanie 4.1.1.
Podejmowanie działań
o charakterze edukacyjnym
skierowanych do rodziców.

- liczba programów
skierowanych do rodziców

2015 – 2020

Realizator:
PPP
GKRPA
szkoły podstawowe
gimnazjum

Działanie 4.1.2.
Podnoszenie kwalifikacji 
z zakresu
pracy profilaktycznej z dziećmi
i młodzieżą.

- liczba szkoleń z zakresu pracy
profilaktycznej z dziećmi i
młodzieżą
- liczba odbiorców szkoleń

2015 – 2020

Realizator:
przedszkole
szkoły podstawowe
gimnazjum

Działanie 4.1.4.
Podejmowanie działań
edukacyjnych skierowanych do
sprzedawców napojów
alkoholowych.

- liczba szkoleń skierowanych 
do
sprzedawców napojów
alkoholowych
- liczba osób biorących udział
w szkoleniach skierowanych
do sprzedawców napojów
alkoholowych

2015 – 2020

Realizator:
GKRPA
Straż Miejska

Cel szczegółowy 4.2.
Budowanie zintegrowanego systemu wsparcia społecznego dla osób nadużywających oraz 
uzależnionych od środków psychoaktywnych.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/Realizator/Partnerzy
Działanie 4.2.1.
Wspieranie lecznictwa
odwykowego, instytucji,
organizacji pozarządowych 
oraz
osób fizycznych działających
w obszarze rozwiązywania
problemów uzależnień.

- liczba podmiotów 
działających
w obszarze uzależnień
- liczba osób korzystających
z pomocy różnych podmiotów
działających w obszarze
rozwiązywania problemów
uzależnień

2015 – 2020

Partnerzy:
placówki lecznictwa 
odwykowego
organizacje pozarządowe
osoby fizyczne
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Działanie 4.2.2.
Utrzymanie i rozwój spójnego
systemu współpracy instytucji
i organizacji zajmujących się
rozwiązywaniem problemów
uzależnień.

- liczba działań podejmowanych
w ramach systemu współpracy

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS

Partnerzy:
placówki lecznictwa 
odwykowego
organizacje pozarządowe
osoby fizyczne

Cel szczegółowy 4.3.
Zmniejszanie negatywnych skutków zdrowotnych i społecznych wynikających z uzależnień.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/Realizator/Partnerzy
Działanie 4.3.1.
Poprawa funkcjonowania 
rodzin
z problemem uzależnień.

- liczba osób objętych
wsparciem
- liczba działań na rzecz 
pomocy
rodzinom
- liczba placówek udzielających
pomocy rodzinom

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
organizacje pozarządowe

Działanie 4.3.2.
Poprawa stanu 
psychofizycznego i
funkcjonowania społecznego 
osób
uzależnionych.

- liczba programów
- liczba odbiorców programów
- liczba działań służących
aktywizacji zawodowej
- liczba placówek realizujących
działania na rzecz osób
uzależnionych

2015 – 2020

Realizator:
UM
MGOPS
GKRPA
PCPR
organizacje pozarządowe

Cel szczegółowy 4.4.
Zmniejszanie zjawiska nadużywania środków psychoaktywnych przez dzieci i młodzież.
Działania Wskaźniki Termin 

realizacji/Realizator/Partnerzy
Działanie 4.4.1.
Zintensyfikowanie działań
profilaktycznych dla dzieci
i młodzieży.

- liczba programów
profilaktycznych
- liczba osób objętych
programami profilaktycznymi

2015 – 2020

Realizator:
UM
organizacje pozarządowe
szkoły podstawowe
gimnazjum

Działanie 4.4.2.
Wyposażanie dzieci 
i młodzieży
w kompetencje 
psychospołeczne.

- liczba działań, warsztatów,
programów

2015 – 2020

Realizator:
UM
organizacje pozarządowe
przedszkole
szkoły podstawowe
gimnazjum

Działanie 4.4.3.
Rozwijanie zainteresowań 
wśród
dzieci i młodzieży oraz 
poszerzanie oferty 
alternatywnego spędzania
czasu wolnego.

- liczba działań/warsztatów 2015 – 2020

Realizator:
Ośrodek Kultury
Biblioteka Miejska
szkoły podstawowe
gimnazjum
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organizacje pozarządowe
Cel strategiczny 5.

Zmniejszenie zjawiska przemocy w rodzinie i problemów z nim związanych oraz utrzymanie 
i wzmacnianie skutecznego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie na terenie gminy 

Drawsko Pomorskie.
Cel szczegółowy 5.1.
Zapewnienie kompleksowej pomocy rodzinom, w których występuje przemoc z uwzględnieniem 
potrzeb
wszystkich członków rodzin.
Działanie Wskaźniki Termin 

realizacji/Realizator/Partnerzy
Działanie 5.1.1.
Kompleksowa pomoc dla ofiar
przemocy w tym 
podejmowanie interwencji 
w środowiskach dotkniętych 
przemocą w rodzinie oraz 
realizacja Procedury 
„Niebieskie Karty”.

- liczba postępowań z użyciem
procedury „Niebieskie Karty”
- liczba osób korzystających
z pomocy specjalistycznej
- liczba udzielonych porad
specjalistycznych
- liczba grup wsparcia

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
Zespół Interdyscyplinarny
organizacje pozarządowe

Działanie 5.1.2.
Zapewnienie kobietom 
i dzieciom
całodobowego schronienia oraz
pomocy specjalistycznej.

- liczba osób, którym udzielono
schronienia oraz pomocy
specjalistycznej w placówkach,
w tym liczba dzieci

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
Zespół Interdyscyplinarny

Działanie 5.1.3.
Podejmowanie działań
interwencyjnych 
i zabezpieczających dzieci, 
które są
ofiarami i świadkami przemocy
w rodzinie.

- liczba przeprowadzonych
interwencji
- liczba dzieci, które objęto 
pomocą specjalistyczną
- liczba spraw skierowanych do
Sądu Rejonowego

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
Zespół Interdyscyplinarny
przedszkole
szkoły podstawowe
gimnazjum

Partnerzy:
OWDiR
Sąd Rejonowy
KPP
PCPR
organizacje pozarządowe

Działanie 5.1.4.
Ochrona osób starszych
i niepełnosprawnych 
doznających
przemocy ze strony swoich 
bliskich lub opiekunów.

- liczba i rodzaj placówek
realizujących programy
- liczba realizowanych
programów i szkoleń
- liczba interwencji

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
Zespół Interdyscyplinarny
organizacje pozarządowe

Partnerzy:
OWDiR
dom pomocy społecznej
podmioty prowadzące 
działalność
leczniczą

Działanie 5.1.5.
Oddziaływania terapeutyczno-
edukacyjne

- liczba i rodzaj programów
- liczba odbiorców 
poszczególnych programów

2015 – 2020

Realizator:
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wobec osób stosujących 
przemoc w rodzinie.

- liczba placówek realizujących
programy dla osób stosujących
przemoc w rodzinie

MGOPS
Zespół Interdyscyplinarny
GKRPA

Partnerzy:
PCPR
organizacje pozarządowe
OWDiR

Cel szczegółowy 5.2.
Zwiększenie dostępności i efektywności działań profilaktycznych dotyczących przeciwdziałania 
przemocy
w rodzinie adresowanych do różnych grup społecznych.
Działanie Wskaźniki Termin 

realizacji/Realizator/Partnerzy
Działanie 5.2.1.
Realizacja programów
edukacyjnych adresowanych 
do
dzieci, młodzieży i dorosłych.

- liczba programów 
kierowanych do 
poszczególnych grup 
odbiorców i placówek
- liczba uczestników 
programów

2015 – 2020

Realizator:
Zespół Interdyscyplinarny
przedszkole
szkoły podstawowe
gimnazjum

Działanie 5.2.2.
Kształtowanie umiejętności
wychowawczych i społecznych
u rodziców poprzez 
prowadzenie
warsztatów umiejętności
wychowawczych.

- liczba i rodzaj działań 
(warsztaty, prelekcje, spotkania)
- liczba uczestników

2015 – 2020

Realizator:
Zespół Interdyscyplinarny
organizacje pozarządowe
szkoły podstawowe
gimnazjum

Partnerzy:
służby kuratorskie

Cel szczegółowy 5.3.
Zintegrowanie środowisk i działań na rzecz ograniczania zjawiska przemocy w rodzinie oraz 
zwiększanie
kompetencji zawodowych osób zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie.
Działanie Wskaźniki Termin 

realizacji/Realizator/Partnerzy
Działanie 5.3.1.
Umacnianie 
interdyscyplinarnego
systemu przeciwdziałania
przemocy w rodzinie.

- liczba spotkań Zespołu
Interdyscyplinarnego
- liczba powołanych Grup
Roboczych
- liczba i rodzaj szkoleń
- liczba i rodzaj realizowanych
kampanii

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
Zespół Interdyscyplinarny
Grupy Robocze

Partnerzy:
organizacje pozarządowe
KPP
szkoły podstawowe
gimnazjum
służby kuratorskie
placówki lecznictwa 
odwykowego

Działanie 5.3.2.
Podnoszenie kwalifikacji grup
zawodowych realizujących 

- rodzaj i liczba szkoleń,
- liczba konferencji 
i seminariów

2015 – 2020

Realizator:
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zadania w zakresie 
przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie.

- liczba uczestników MGOPS
Zespół Interdyscyplinarny

Partnerzy:
organizacje pozarządowe
KPP
szkoły podstawowe
gimnazjum
służby kuratorskie
placówki lecznictwa 
odwykowego
ROPS

Cel szczegółowy 5.4.
Podniesienie świadomości społecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie.

Działanie Wskaźniki Termin 
realizacji/Realizator/Partnerzy

Działanie 5.4.1.
Rozpowszechnianie informacji 
na
temat przemocy w rodzinie,
przeciwdziałania przemocy 
oraz
ochrony przed przemocą.

- liczba akcji informacyjno-
edukacyjnych

2015 – 2020

Realizator:
MGOPS
Zespół Interdyscyplinarny

Partnerzy:
organizacje pozarządowe

5. Finansowanie strategii
Zakłada się, że działania określone w Strategii finansowane będą:

1. ze środków własnych gminy,

2. ze środków budżetu państwa,

3. ze środków zewnętrznych pozyskanych przez gminę (między innymi z UE oraz 
w ramach programów rządowych),

4. ze środków zewnętrznych pozyskanych we współpracy z organizacjami 
pozarządowymi.

6. Monitoring i ewaluacja strategii
Monitorowanie Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych stanowi 

podstawowy warunek jej należytego wdrożenia.

Z uwagi na powyższe corocznie sporządzany będzie przez koordynatora Strategii, tj. 
Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Drawsku Pomorskim raport z realizacji 
celów oraz kierunków działań i przedkładany Burmistrzowi Drawska Pomorskiego. Raport 
będzie uwzględniał określone w dokumencie przykładowe wskaźniki.

Monitorowanie umożliwi sporządzenie przez zespół oceny realizacji Strategii oraz 
modyfikowanie realizowanych zadań, poprzez dostosowanie ich do zmieniających się 
wewnętrznych oraz zewnętrznych warunków i możliwości.
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Uzasadnienie

Przepisy art.16b ust. 1 i art. 17 ust.1 pkt 1 ustawy o pomocy społecznej wskazują, że do
zadań własnych o charakterze obowiązkowym gminy należy opracowanie i realizacja
gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym uwzględnieniem
programów pomocy społecznej, profilaktyk i rozwiązywania problemów alkoholowych
i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka.

Gminna strategia rozwiązywania problemów społecznych na terenie Gminy Drawsko
Pomorskie stanowi załącznik do przedkładanej uchwały. Jest najważniejszym dokumentem
stanowiącym o realizowanej lokalnej polityce społecznej. Uwzględnia m. in. diagnozę
sytuacji społecznej, prognozę zmian w zakresie objętym strategią określa: cele strategiczne
projektowanych zmian, kierunki niezbędnych działań, sposoby realizacji strategii oraz jej
ramy finansowe, wskaźniki realizacji działań.
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