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Załącznik nr 7 do Zarządzenia nr 

3/2019 Burmistrza Drawska 

Pomorskiego z dnia 08 stycznia 

2019r.

budżetu gminy Drawsko Pomorskie na 2019 rok

WYDATKI ZADANIA ZLECONE

750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 132 800,00

75011 Urzędy wojewódzkie 132 800,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 97 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5 000,00

4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 17 880,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 4 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 2 000,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4 920,00

751

URZĘDY NACZELN.ORG.WŁADZY PAŃSTW., 

KONTROLI I OCHRONY PRAWA ORAZ 

SĄDOWNICTWA 3 568,00

75101

Urzędy naczelnych organów władzy państw., 

kontroli i ochrony prawa 3 568,00

4300 Zakup usług pozostałych 3 568,00

852 POMOC SPOŁECZNA 15 000,00

85219 Ośrodki pomocy społecznej 2 000,00

3110 Świadczenia społeczne 2 000,00

85228

Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze 13 000,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 10 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 500,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 500,00

855 RODZINA 16 311 400,00

85501 Świadczenia wychowawcze 9 384 580,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 200,00

3110 Świadczenia społeczne 9 145 304,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 147 542,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 11 991,00

4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 28 031,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 3 854,00

4140 Wpłaty na PFRON 3 812,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 15 586,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 200,00

4300 Zakup usług pozostałych 21 000,00

4410 Podróże służbowe krajowe 500,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 3 560,00

4700

Szkolenia pracowników nibędących członkami korpusu 

służby cywilnej 3 000,00

85502

Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu 

alimentacyjnego oraz skąłdki na ubezpieczenia 

emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 

społecznego 6 380 000,00
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3110 Świadczenia społeczne 5 847 218,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 151 941,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 11 958,00

4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 330 000,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 4 016,00

4140 Wpłaty na PFRON 3 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3 124,00

4270 Zakup usług remontowych 500,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 400,00

4300 Zakup usług pozostałych 20 600,00

4410 Podróże służbowe krajowe 500,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4 743,00

4700

Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu 

służby cywilnej 2 000,00

85504 Wspieranie rodziny 492 820,00

3110 Świedczenia społeczne 492 820,00

85513

Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane 

za osoby pobierające niektóre świadczenia 

rodzinne, zgodnie z przepisami ustawy o 

swiadczeniach rodzinnch oraz za osoby 

pobierające zasiłki dla opiekunów, zgodnie z 

przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. O 

ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów 54 000,00

4130 Składki na ubezpeczenie społeczne 54 000,00

16 462 768,00RAZEM WYDATKI
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